EDISI IV

BINUS NEWS

BUKAN SEKADAR GELAR, BINUS

DORONG PENDIDIKAN TINGGI YANG

SIAPKAN MAHASISWA SIAP KERJA
KONSISTENSI YANG DIJAGA: BINUS

UNIVERSITY KEMBALI JADI PTS NOMOR 1

DI INDONESIA VERSI THE ASIA
UNIVERSITY RANKINGS 2026

-—

BINUS UNIVERSITY

ALUMNI PROFILE

DEAFRIN KIRANA
SENABILLA

PROBLEM VS CHALLENGE:
PERSPEKTIF YANG MENGUBAH
CARA MENJALANI KULIAH SAMBIL
BEKERJA

ARTICLES

MEMAHAMI MAKNA PASKAH: LEBIH
DARI SEKADAR PERAYAAN
KEAGAMAAN

JUMAT AGUNG: SEBUAH
PANGGILAN UNTUK
MENGINGAT PENGORBANAN




BINUS NEWS

BINUS POINT REWARD

BUKAN SEKADAR GELAR, BINUS DORONG PENDIDIKAN
TINGGI YANG SIAPKAN MAHASISWA SIAP KERJA

KONSISTENSI YANG DIJAGA: BINUS UNIVERSITY KEMBALI
JADI PTS NOMOR 1 DI INDONESIA VERSI THE ASIA
UNIVERSITY RANKINGS 2026

SCHOOL OF DESIGN BINUS RAIH PERINGKAT #2 DI
INDONESIA EMPLOYER REPUTATION QS 2026: BUKTI
LULUSAN DIPERCAYA INDUSTRI

SAAT Al TAK BISA BERDIRI SENDIRI: BINUS KUKUHKAN
PROF. TANTY OKTAVIA, SOROTI PENTINGNYA HUMAN-AI
COLLABORATION

WORKSHOP ALUMNI - Al WORKFLOW AUTOMATION:
"AUTOMATING BUSINESS PROCESSES WITH Al AGENT"

WORKSHOP ALUMNI - "SUSHI MAKING PART Il - THE ART
OF SUSHI IN YOUR HANDS"

ARTICLES

01

03

07

1

15

25

29

MEMAHAMI MAKNA PASKAH: LEBIH DARI SEKADAR PERAYAAN
KEAGAMAAN

JUMAT AGUNG: SEBUAH PANGGILAN UNTUK MENGINGAT
PENGORBANAN

REFLEKSI HARI KARTINI: MENGARTIKULASIKAN SEMANGAT
JUANG DALAM KIPRAH PROFESIONAL ALUMNI BINUS
UNIVERSITY

35

37

39

ALUMNI
PROFILE

PROBLEM VS CHALLENGE: PERSPEKTIF YANG
MENGUBAH CARA MENJALANI KULIAH SAMBIL
BEKERJA

INFO

19

UCAPAN SELAMAT PASKAH

GERAKAN 10RB

ADIK ASUH BINUS ALUMNI

TIKET PHOTOBOOTH BINUS ALUMNI

JOB VACANCY FROM ALUMNI

PROMO & BEASISWA KHUSUS ALUMNI

MERCHANT BINUSIAN CARD

ALUMNI SATISFACTION SURVEY

BINUSIAN CARD

BINUS ALUMNI APPS

SUMBER

33

33

33

41

45

45

47

51

53
55

TABLE
_ oy

CONTENT




4

i,."

~
\

| BINUS
UNIVERSITY
ARimini
Ralatlon Oftica

Claim .

1.000.000 .

BINUS POINT REWARD )

y 4

Ko BAGAIMANA CARA CLAIM 1.000.000 BINUS POINT REWARD

’ LOGIN BINUS.AC.TD[ALUMNI

l:J'IKA BELUM MEMILIKI AKLIM MAKA RESISTRASI TERLEBIH L'I.FLI-ILIL'J:I

# KELiK FOTO PROFILE ANDA ﬁ
» KLIX MENU "PROFILE" =
POINT REWARD YANG ALUMNI MILIKI DAPAT DILIHAT

@' POINTREWARD

DAN DITUKARKAN PADA APLIKASI

A BUKA TAE "POINT REWARD"

BINUS POINT REWARD:

https://binus.ac.id/alumni oo




2026 f EDISIV

BUKAN SEKADAR GEL AR,

BINUS Dorong Pendidikan Tinggi
yang Siapkan Mahasiswa Siap Kerja

0Z | BINUS NEWS

Jakarta, 26 Maret 2026 - Setic’ip Pendidikuntinggi

tahun, ratusan ribu siswa di Indonesia
bersaing memperebutkﬂn kursi pud dasarn

perguruan tinggi negeri (PTN). Pada a .Sﬂ ya .
SR G ee s adalah investasi

ribu  peserta mengikuti seleksi,
sementara daya tampung hanya masa depan —~

sekitar 284 ribu kursi. Artinya, kurang
dari sepertiga peserta yang berhasil bukan hcmya

diterima. nama institusi.

Persaingan yang ketat sering
membuat banyak keluarga Dr.Nelly, S.Kom., M.M.
memandang keberhasilan  masuk Rektor BINUS University
PTN sebagai tujuan utama
pendidikan tinggi. Namun, dalam
realitas dunia kerja yang terus
berubah, para ahli pendidikan menilai bahwa tantangan terbesar sebenarnya
bukan sekadar gagal masuk PTN, tetapi salah memilih arah pendidikan yang
tidak mendukung masa depan karier.

Kondisi ini semakin relevan dengan melihat data Badan Pusat Statistik (BPS)
yang menunjukkan bahwa jumiah pengangguran di Indonesia masih
mencapai jutaan orang, termasuk lulusan perguruan tinggi. Hal ini
membuktikan bahwa memiliki gelar sarjana saja tidak selalu menjamin
kesiapan menghadapi dunia profesional.

Karena itu, semakin banyak orang tua mulai melihat pendidikan tinggi
sebagai investasi jangka panjang bagi masa depan anak. Dalam memilih
kampus, pertimbangan tidak lagi hanya pada reputasi institusi, tetapi juga
pada relevansi pembelajaran dengan kebutuhan industri serta peluang karier
setelah lulus.

Beberapa hal yang dapat dipertimbangkan sebelum menentukan kampus.

l RELEVANSIPROGRAMSTUDIDENGAN
KEBUTUHAN|INDUSTRI|

Perkembangan teknologi dan transformasi industri membuat
kebutuhan dunia kerja berubah sangat cepat, sehingga penting
untuk memilih program studi yang memiliki kurikulum selaras dengan
perkembangan industri |

BIMLUS NEWS | 04
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PENGALAMAN NYATA SELAMA KULIAH

Perkembangan teknologi dan transformasi industri membuat
kebutuhan dunia kerja berubah sangat cepat, sehingga penting
untuk memilih program studi yang memiliki kurikulum selaras dengan
perkembangan industri. " "

_2) KESEMPATANMENDAPATKAN|
—

_3) EKSPOSURGLOBALDAN
wW)) JARINGAN/PROFESIONAL;

Di era globalisasi, mahasiswa juga perlu memiliki perspektif
internasional serta jaringan yang luas. Kampus yang memiliki kerja
S bal, kesempatan pertukaran mahasiswa, maupun koneksi

at memberikan nilai tambah bagi masa depan karier

Rektor BINUS University, Dr. Nelly, S.Kom., M.M. mengatakan bahwa
pendidikan tinggi yang tepat harus mampu memberikan nilai nyata bagi
masa depan mahasiswa. “Pendidikan tinggi pada dasarnya adalah investasi
masa depan. Lebih dari sekadar nama institusi, yang terpenting adalah
bagaimana kampus mampu mempersiapkan mahasiswa  untuk
menghadapi dunia kerja, sekaligus membekali mereka untuk terus relevan di
tengah perubahan zaman.”

la  menambahkan bahwa kampus perlu membangun ekosistem

pembelajaran yang tidak hanya berfokus pada akademik, tetapi juga
memberikan pengalaman langsung yang relevan dengan industri.

05 | BINUS NEWS
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"Mahasiswa perlu mendapatkan
pengalaman profesional sejak masih
kuliah, memiliki jaringan yang luas,

serta memahami dinamika global.

Dengan begitu, investasi
pendidikan yang dilakukan orang
tua dapat benar-benar
memberikan hasil konkret
dalam perjalanan karier
anak,” tambahnya.

DR. NELLY, S.KOM., M.M., REKTOR BINUS UNIVERSITY

Pendekatan ini dikembangkan oleh BINUS University melalui ekosistem
pendidikan yang terintegrasi dengan industri dan pengalaman global. Melalui
program 2,5 Tahun Kuliah, Siap Berkarier, mahasiswa dapat menyelesaikan
masa studi lebih cepat dan memanfaatkan waktu untuk mendapatkan
pengalaman profesional melalui berbagai program enrichment seperti

INTERNSHIP PROGRAM ENTREPRENEURSHIP PROGRAM
RESEARCH PROGRAM j COMMUNITY DEVELOPMENT PROGRAM

PENGALAMAN INTERNATIONAL

BINUS University juga memiliki jaringan lebih dari 178 universitas mitra di
berbagai negara serta didukung oleh lebih dari 2.200 mitra industri global yang
berkolaborasi dalam berbagai program pembelajaran, pengembangan
kurikulum, hingga kesempatan magang bagi mahasiswa. Dengan ekosistem
tersebut, mahasiswa tidak hanya belajar di kelas, tetapi juga membangun
pengalaman nyata yang membantu mereka lebih siap menghadapi dunia
profesional sejak dini.

Ke depan, di tengah dinamika dunia kerja yang semakin kompleks, pendidikan
tinggi diharapkan tidak hanya menjadi jalur untuk memperoleh gelar, tetapi juga
menjadi investasi yang memberikan arah, pengalaman, dan peluang bagi masa
depan generasi muda Indonesia.

BIMUS NEWS | 06
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Jakarta, 24 April 2026 - Di tengah persaingan global yang semakin dinamis, kualitas
pendidikan tinggi tidak lagi hanya diukur dari capaian akademik, tetapi juga dari
kemampuan institusi dalam menghasilkan lulusan yang relevan, adaptif, dan siap
menghadapi perubahan dunia kerja. Menjawab tantangan tersebut,

BINUS UNIVERSITY kembali menegaskan posisinya dengan meraih peringkat 401-500
di Asia serta mempertahankan posisi sebagai Perguruan Tinggi Swasta (PTS) nomor 1
di Indonesia dalam Times Higher Education (THE) Asia University Rankings 2026.

Capaian ini tidak hanya menjadi indikator performa institusi, tetapi juga
mencerminkan konsistensi BINUS dalam membangun ekosistem pendidikan yang
terintegrasi—menggabungkan kualitas pengajaran, kekuatan riset, kolaborasi global,
serta relevansi dengan kebutuhan industri. Times Higher Education sendiri menilai
universitas melalui lima indikator utama, yaitu

TEACHING RESEARCH ENVIRONMENT RESEARCH QUALITY
INTERNATIONAL OUTLOOK INDUSTRY INCOME

Lebih dari sekadar peringkat, pencapaian ini menunjukkan bagaimana BINUS terus
mengembangkan pendekatan pendidikan yang berorientasi pada masa depan.
Melalui berbagai inisiatif seperti program enrichment, kolaborasi dengan lebih dari
2.200 mitra industri, hingga exposure global bagi mahadsiswa, BINUS menghadirkan
pengalaman belajar yang tidak hanya terjadi di ruang kelas, tetapi juga langsung
terhubung dengan dunia profesional.

PROGRAM |2+1]|

MULIAM B KALPUE #I".-"-".;l‘..‘-!"'i' FROGRAN
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Rektor BINUS University, Dr. Nelly, S.Kom., M.M,,
menyampaikan

Capaian ini menjadi refleksi dari
komitmen berkelanjutan BINUS dalam
menghadirkan pendidikan yang

relevan dan berdampak. Di tahun
ke-45 perjalanan kami, pengakuan ini
semakin memperkuat langkah kami
untuk terus berinovasi,
memperluas kolaborasi

global, serta memastikan

setiap Binusian memiliki
kesiapan untuk berkontribusi
di tingkat nasional maupun
internasional

DR. NELLY, S.KOM., M.M., REKTOR BINUS UNIVERSI

Sebagai institusi yang mengusung visi “A World-class university, fostering and
empowering the society in building and serving the nation,” BINUS tidak hanya
berfokus pada pencapaian akademik, tetapi juga pada bagaimana pendidikan
dapat menjadi penggerak perubahan sosial dan ekonomi. Hal ini tercermin dari
lulusan BINUS yang tidak hanya siap bekerja, tetapi juga mampu menciptakan
peluang, berinovasi, dan memberikan dampak nyata di masyarakat.

Dengan capaian ini, BINUS UNIVERSITY semakin mempertegas perannya sebagai
institusi pendidikan tinggi yang tidak hanya konsisten dalam kualitas, tetapi juga
relevan dalam menjawab kebutuhan masa depan menghadirkan pendidikan
sebagai investasi yang memberikan nilai sejak masa studi hingga setelah lulus.

BINUS HEWS | 10
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Dalam dunia pendidikan kreatif, kualitas tidak hanya diukur dari apa yang
dipelajari di kelas, tetapi juga dari seberapa besar kepercayaan industri
terhadap lulusannya. Inilah yang menjadi inti dari indikator Employer Reputation
dalam QS World University Rankings by Subject 2026: Art & Design.

Kabar baiknya, School of Design BINUS berhasil meraih peringkat #2 di
Indonesia untuk Employer Reputation—sebuah pencapaian yang menunjukkan
bahwa lulusannya tidak hanya kreatif, tetapi juga diakui dan dicari oleh dunia
kerja.

-
r 4
Lt
4

‘W ocommunicabe

, egard oy Cusl

manag“’féﬁ‘ehb

ranking

- prUIarlbg

. £ popular respect
rl'HL

. Iu-:_ 1:-_:

EDNSI IV [/ 2026

Kenapa School of Design BINUS Bisa Masuk Top 2?

Pencapaian ini bukan kebetulan. Ada pendekatan pembelajaran yang memang
dirancang untuk mendekatkan mahasiswa dengan dunia kerja sejak awal.

b ."“&' it ‘:?3".5“
i

Fokus pada
Real-World Experience

Mahasiswa tidak hanya
belajar konsep, tetapi

Koneksi Kuat dengan
Industri

School of Design BINUS
membangun kolaborasi

Persiapan Karier
Sejak Kuliah

Melalui berbagai
program seperti

juga: dengan berbagai sektor internship, project, dan
industri kreatif, sehingga enrichment, mahasiswa
® Mengerjakan project mahasiswa dipersiapkan untuk:
berbasis industri menduputkqn:

®* Memahami workflow
industri

® Membangun

. . — ® Fxposure ke tren terbaru
portofolio sejak dini P

® Insight langsung dari

Ktis * Meningkatkan soft skill
praktisi

® Menghadapi brief : :
dan profesionalisme

nyata seperti di dunia
Employer Reputation adalah indikator yang mengukur penilaian langsung dari kerja
perusahaan (employer) terhadap kualitas lulusan suatu universitas. Dalam
konteks Art & Design, indikator ini sangat penting karena:

Apa Itu Employer Reputation dan Kenapa Penting?

® Peluang networking

® | ebih siap menghadapi
yang lebih luas s - -

dunia kerja setelah lulus

Bagi kamu yang ingin berkarier di bidang kreatif, pencapaian ini punya arti besar:
Peluang kerja lebih terbuka karena kampus sudah dipercaya employer, portofolio
lebih kuat sejak masih kuliah, relevansi skill lebih tinggi dengan kebutuhan industri
saat ini, dan Kepercayaan diri meningkat saat masuk dunia kerja. Singkatnya, kamu
tidak hanya belajar desain, tetapi juga dipersiapkan untuk berhasil di industri
kreatif.

Industri kreatif membutuhkan talenta yang siap kerja, bukan hanya paham teori

Perusahaan mencari lulusan dengan portofolio nyata dan pengalaman relevan
Adaptasi terhadap tren dan kebutuhan pasar menjadi kunci

Di tengah banyaknya pilihan, penting untuk memilih kampus yang tidak hanya
unggul secara akademik, tetapi juga memiliki pengakuan nyata dari dunia kerja.
Peringkat #2 Employer Reputation se-Indonesia di QS Rankings 2026 menjadi bukti
bahwa School of Design BINUS adalah salah satu pilihan terbaik untuk kamu yang
ingin serius berkarier di bidang Art & Design.

Artinya, semakin tinggi skor Employer Reputation, semakin besar peluang lulusan
untuk lebih cepat terserap di industri.

13 | BINUS NEWS BINUS NEWS | 14
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Jakarta, 14 April 2026 - Di tengah percepatan
transformasi digital, kolaborasi antara manusia dan
kecerdasan buatan (Al) menjadi kunci dalam
menciptakan sistem yang tidak hanya canggih, tetapi
juga relevan dan berdampak. Menjawab tantangan
tersebut, BINUS University kembali menegaskan
komitmennya dalam pengembangan keilmuan melalui
pengukuhan Guru Besar.

BINUS University mengukuhkan Prof. Dr. Ir. Tanty Oktavia,
S.Kom., M.M. sebagai Guru Besar Tetap di bidang Business
Information Systems, yang saat ini juga menjabat
sebagai Head of Department Master in Information
Systems Management.

Dalam orasi ilmiahnya yang berjudul “Human-Al
Collaboration in Business Information Systems: Sistem
Cerdas, Tepercaya, dan Berorientasi pada Manusia”, Prof.
Tanty menyoroti pentingnya pergeseran paradigma
dalam pengembangan sistem informasi bisnis. la

menekankan bahwa teknologi, khususnya Al, tidak lagi
hanya berperan sebagai alat otomatisasi, tetapi sebagai
mitra strategis manusia dalam pengambilan keputusan
dan penciptaan nilai bisnis.

17 | BINUS NEWS
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Lebih lanjut, ia menjelaskan bahwa evolusi Business
Information Systems kini telah memasuki fase baru
yang ditandai dengan integrasi Al yang mampu
belajar, memprediksi, serta memberikan rekomendasi
berbasis data. Dalam konteks ini, kolaborasi Human-Al
menjadi fondasi utama dalam membangun sistem
yang adaptif, cerdas, dan tetap berorientasi pada
manusia.

Rektor BINUS University, Dr. Nelly, S.Kom., M.M.,
menyampaikan bahwa pengukuhan ini merupakan
bagian dari komitmen BINUS University dalam
menghadirkan ekosistem akademik yang unggul dan
berdampak. “Pengukuhan Guru Besar bukan hanya
menjadi pencapaian individu, tetapi

juga mencerminkan komitmen

institusi dalam mendorong
lahirnya pemikiran strategis yang
mampu menjawab tantangan
global. Kami percaya kontribusi Prof.
Tanty akan semakin memperkuat
peran BINUS University dalam
menghasilkan riset yang relevan
dan berdampak bagi masyarakat.”

-

Sejalan dengan perkembangan menuju era Industri
5.0, Prof. Tanty juga menekankan pentingnya
pendekatan human-centered dalam pengembangan
Al, di mana teknologi dirancang untuk memperkuat
kapabilitas manusia, bukan menggantikannya.
Kolaborasi ini diharapkan mampu menciptakan
inovasi yang lebih holistik, etis, dan berkelanjutan
dalam berbagai sektor industri..

Pengukuhan ini menjadi bagian dari perjalanan BINUS
University memasuki 45 tahun berkarya di dunia
pendidikan, yang secara konsisten menghadirkan
inovasi pembelajaran, memperluas kolaborasi global,
serta  membangun ekosistem pendidikan yang
relevan dengan kebutuhan masa depan.

Melalui penguatan peran Guru Besar, BINUS
University terus berupaya menghadirkan
talenta unggul yang tidak hanya siap berkarier,
tetapi juga mampu memberikan kontribusi
nyata dalam mendorong transformasi digital
dan kemajuan bangsa.

BIMNUS NEWS | 18
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banyak membantu. Setiap langkah yang diambil terasa sangat berat, tapi juga
membuat saya belajar lebih cepat.

Karier saya dimulai sebagai seorang sales, pekerjaan yang sering kali

dipandang sebelah mata. Namun justru dari sanalah saya belajar banyak
hal mendasar. Mulai dari bagaimana cara berbicara dengan orang lain,
membaca kebutuhan pelanggan, menghadapi penolakan, dan
mencobanya lagi di keesokan harinya. Pada saat itu, kuliah belum
menjadi rencana yang serius. Bukan karena tidak ingin, tapi karena belum

mampu. Meski begitu, dari pekerjaan yang terlihat biasa saja, saya mulai

memahami satu hal: pekerjaan apa pun bisa menjadi batu loncatan, jika
kita sadar apa yang sedang kita bangun. Bukan hanya skill, tapi juga
mental dan relasi.

Masala h perlu dihindari,
__"tantangan

harus dihadapi

Deafrin Kirana Senabilla
v IT Strategy & Business Consultant Lead
di Telkomsigma

Pelan-pelan saya mulai membangun networking. Saya lebih banyak
mengobrol, menyimak dan belajar dari orang-orang di lingkungan kerja.
Setiap terdapat kesempatan kecil yang relevan saya ambil. Dari situlah

jalan mulai terbuka. Saya masuk ke dunia IT, belajar langsung dari proyek

dan problem yang nyata di lapangan, hingga akhirnya dipercaya untuk

berperan sebagai IT Business Analyst. Bukan melalui jalan yang lurus,
tetapi dibentuk lewat konsistensi dan kesiapan.

Banyak orang mengatakan bahwa kuliah sambil bekerja itu
melelahkan, berat, dan sulit untuk focus. Dan memang, kenyataanya
semua itu benar. Namun, yang sering keliru sebenarnya bukan pada
kondisinya, melainkan pada cara kita memandangnya. Kita sering kali
buru-buru melihatnya sebagai masalah, padahal belum tentu
demikian. Bisa jadi itu merupakan sebuah tantangan, dan cara kita

: : Pada titik tersebut, kuliah bukan lagi soal gengsi atau sekadar gelar.
memaknai keduanya bisa membuat perbedaan yang sangat besar. g geng g

Kuliaoh menjadi alat untuk merapikan cara berpikir, memberikan
struktur pada pengalaman yang sudah saya jalani. Karena itu,
berkuliah di BINUS Online sambil tetap bekerja menjadi keputusan
yang logis. Sistem perkuliahan yang fleksibel memungkinkan saya
tetap bekerja sambil belajar. Rasanya memang melelahkan,
tetapi sangat relevan dan aplikatif untuk saya terapkan
dalam pekerjaan saya sehari-hari. Kini, fase tantangan
tersebut berlanjut ke jenjang pendidikan magister dan
saya tetap menjalankan perkuliahan sambil bekerja.

Pertama, penting bagi kita untuk membedakan antara masalah dan
tantangan. Masalah sering membuat kita merasa buntu, dan ketika
masalah itu selesai, hidup akan terasa lebih lega. Sementara itu,
tantangan memang bisa melelahkan, rumit, bahkan kadang membuat
kita ingin menyerah. Namun, tantangan hadir karena ada tujuan yang
ingin kita raih di baliknya.

Sebagai seorang business analyst, saya belajar satu prinsip penting yaitu,
masalah perlu dihindari, tetapi tantangan harus dihadapi. Mengapa
demikian? Karena di balik setiap tantangan selalu ada nilai yang bisa kita
dapatkan. Itulah sebabnya, bagi saya, kuliah sambil bekerja merupakan
sebuah tantangan yang layak untuk dijalani.

Saya lulus dari Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) tanpa memiliki privilege
apdad pun. Tidak ada jalan pintas, tidak punya koneksi, bahkan tidak memiliki
peta karier yang jelas. Saya hanya miliki satu tujuan sederhana yaitu kerja
dulu, hidup dulu. Jujur, saya tidak memulainya dari nol, melainkan dari
minus. Minus karena minim pengalaman, tidak ada arah, sementara
tanggung jawab tetap harus berjalan, dan lingkungan yang juga tidak

/. . -

DEAFRIN -
KIRANA S,

ITBUSIMNELE CONSULTANT
P, SI0MA COPFTA CARAK S

y P g,
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Sejujurnya, menjalani kuliah magister sambil bekerja terasa jauh lebih
menantang. Bukan hanya soal membagi waktu, tetapi juga soal memikul
tanggung jawab dan ekspektasi. Namun, justru di fase inilah hidup mulai
terasa lebih tertata. Arah yang dulu samar perlahan mulai terlinat jelas. Bukan
karena semuanya sudah aman, melainkan karena tujuan yang semakin jelas.
Saya mulai memahami ingin melangkah ke mana, tahu apa yang perlu
dilakukan, dan alasan kuat mengapa saya milin jalan ini.

Kesempatan tidak pernah datang begitu saja, ia tercipta dari networking
yang dirawat, dari reputasi kecil yang dijaga secara konsisten, dan dari
konsistensi yang sering kali tidak terlihat hasilnya secara langsung.

Kesempatan biasanya menghampiri mereka yang siap, bukan yang paling
lantang bersuara.

Bagi siapa pun yang memulai tanpa privilege, berkuliah sambil bekerjaq,
bahkan hingga studi lanjut ke jenjang magister, itu bukan ambisius. Itu adalah
strategi jangka panjang. Pekerjaan apa pun, selama dijalani dengan baik dan
membawa kita lebih dekat ke tujuan, itu sah. Saya mengalaminya sendiri:
bukan dari titel apa yang lebih dulu disandang yang menentukan arah, tetapi
bagaimana kita memanfaatkan setiap fase.

Banyak orang yang tumbang bukan karena beban yang terlalu berat, tetapi
karena semua hal yang langsung dianggap sebagai masalah. Lelah sedikit
langsung merasa salah jalan. Padahal bisa jadi itu adalah tantangan. Dan
tantangan memang tidak nyaman, tetapi di situlah kapasitas kita bertumbuh.
Cara berpikir berubah menjadi lebih matang, dan kita pun lebih siap
menghadapi kompleksitas yang lebih besar.

Sebenarnya, blind spot bukan terletak pada kuliah atau pekerjaannya. Blind
spot muncul ketika keduanya dijalanin tanpa memahami nilainya. Kuliah
hanya sekadar mengejar kelulusan dan bekerja hanya sebatas mengejar gaji,
tanpa pernah menghubungkan keduannya. Padahal ketika dunia akademik
dan profesional berketemu, dampaknya luar biasa. Teori menjadi relevan, dan
pengalaman jadi lebih terarah dan tajam.
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Saat ini, fokus saya bukan lagi sekadar karier meningkat atau menambah gelar.
Tetapi saya ingin menjadi pribadi yang lebih berdampak. Saya ingin bekerja
bukan hanya untuk menyelesaikan tugas, tapi untuk menghasilkan sesuatu
yang memiliki dampak. Saya ingin setiap keputusan yang diambil tidak hanya
benar secara teknis, tetapi juga memberi manfaat bagi orang lain dan
organisasi. Dan untuk sampai ke titik itu, fondasi memang harus dibangun dari
sejak dini dan dilakukan secara

perlahan.
Capek? lya. oy —
Rdg U? Serlng, " UMIVERSITY

CERTIFICATE OF EXCELLENCE

i awarded o

Ingin menyerah? Waijar.

Gealrin Kirana Senabilla
{ 2440075204 )

Tapi ini bukanlah blind spot, ini ’
adalah fase dan tantangan, dan :
tantangan  berbeda  dengan ... S

masalah. Masalah membuat kita 1.
berhenti, sedangkan tantangan ' -

membuat kita naik kelas. -

& Gradusts in Cemputer Schence ptudy program

Rl |

Saya sudah membuktikannya

sendiri, lulus dari SMK, memulai dari minus, bekerja apa saja, membangun
networking, hingga akhirnya bisa kerja di bidang yang relevan, berkuliah di BINUS
Online, dan kini melanjutkan studi jenjang magister sambil tetap bekerja. Bukan
karena jalan hidup yang istimewa, melainkan karena tidak berhenti melangkanh.
Prosesnya pelan dan berat, tetapi semakin hari semakin tertata. Dan sekarang,
tujuan saya bukan hanya ingin “berhasil”, melainkan ingin menjadi berarti.

Biografi

Deafrin Kirana Senabilla adalah IT Strategy & Business Consultant Lead di
Telkomsigma yang berfokus pada pengembangan strategi transformasi digital
dan optimalisasi proses bisnis berbasis teknologi. Deafrin merupakan lulusan S1
Computer Science (Magna Cum Laude) dari BINUS Online pada tahun 2024 dan
saat ini sedang menempuh pendidikan S2 Magister Management System
Information (MMSI) di BINUS University yang ditargetkan lulus pada tahun 2026.
Selain berkarier profesional, Deafrin juga aktif sebagai Champbassador dan
bagian dari Graduate Program BINUS tahun 2025, serta memiliki pengalaman
sebagai guest lecturer dalam berbagi wawasan terkait business analysis dan
pengembangan karier di bidang teknologi.

DEAFRIN KIRANA SENABILLA, S.KOM.

PROGAM STUDE COMPUTER SCIEMCE
TAHUMN WISUDA: 2024
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“Sushi Making Part Il - The Art of Sushi
in Your Hands”

BINUS University - Kaompus Anggrek - 18 April 2026
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Jakarta, 18 April 2026 — Alumni Relations Office (ARO) BINUS University, berkolaborasi
dengan Customer Relationship Management (CRM) BINUS University dan B=IKA BINUS,
kembali sukses menyelenggarakan kegiatan interaktif bagi komunitasnya. Bertajuk
"Workshop Experience: Sushi Making Part Il - The Art of Sushi in Your Hands', acara
yang berlangsung di Faculty Lounge Lantai 8, Kampus Anggrek ini berhasil
memadukan edukasi kuliner dengan semangat kebersamaan antar-alumni.

Suasana hangat langsung terasa saat Pak Martinus Yopie dari Alumni Relations Office
memberikan sambutan selamat datang sekaligus memaparkan peran strategis ARO
dalam menjembatani hubungan antara alumni dan almamater.

Lebih dari Sekadar Memasak

Sebelum memasuki sesi inti, para peserta mendapatkan informasi terbaru mengenai
perkembangan kampus melalui sesi "Update BINUS® yang disampaikan oleh Jane dari
divisi Marketing BU. Sesi ini menjadi momen penting bagi para alumni untuk tetap
terhubung dengan visi dan inovasi terkini yang sedang dijalankan oleh BINUS
University.

Puncak acara yang dinanti-nantikan adalah sesi Workshop Sushi Making.
Berkolaborasi dengan tim ahli dari Tokio Sushi, para peserta diajak untuk
mempraktikkan langsung teknik pembuatan sushi yang presisi. Selama satu jam,
ruang Faculty Lounge berubah menjadi dapur kreatif di mana setiap peserta
mengeksplorasi seni menyusun bahan-bahan segar menjadi hidangan sushi yang
estetik dan lezat.

EDNSI IV / 2026

Inspirasi Bisnis dan Membangun Jejaring

Kegiatan ini memberikan dimensi baru melalui kehadiran komunitas B-IKA. Sesi
sharing kali ini diwakili oleh Bapak Matius, yang memberikan wawasan mendalam
berdasarkan pengalaman pribadinya dalam merintis dan membangun sebuah
usaha. Beliau membagikan kisah inspiratif mengenai tantangan serta strategi
dalam mengembangkan bisnis, yang disambut antusias oleh para peserta yang
memiliki minat di dunia kewirausahaan.

Acara kemudian ditutup dengan sesi Networking yang memberikan kesempatan
bagi seluruh peserta, panitia, dan mitra untuk saling bertukar pikiran serta
memperluas relasi dalam suasana yang santai.

Penyelenggaraan Workshop Sushi Making Part Il ini menjadi bukti nyata komitmen
BINUS University dalam menghadirkan pengalaman yang berkesan bagi para
alumninya melalui kolaborasi lintas unit. Selain mengasah keterampilan baru, acara
ini sukses memperkuat ikatan silaturahmi serta memberikan motivasi baru dalam
dunia bisnis bagi keluarga besar Bina Nusantara.
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GERAKAN 10RB

Mari membantu adik-adik mahasiswa yang kurang beruntung dalam mewujudkan mimpi mereka. Mari bergabung dalam
"Gerakan 10RB"

Gerakan ini mengajak setiap alumni untuk berdonasi mulai dari Rp10.000 sebagai bentuk kepedulian dan kebersamaan.
Tentu, kontribusi lebih dari nominal tersebut akan sangat berarti dan semakin memperbesar dampak yang dapat kita berikan.

Bagi rekan-rekan alumni yang ingin membantu, silahkan transfer ke rekening kami di:

Bank BCA 5270273779
a.n Universitas Bina Nusantara

Sertakan keterangan "ADIK ASUH" dan NIM bpk/ibu.
Cari NIM: https:/[binus.ac.id/alumni/student-id/

¢
.<>.
TERIMA KASIH ALUMNI BINUS

Berkat dukungan yang Anda berikan, adik-adik mahasiswa berikut berhasil
menyelesaikan perkuliahan di BINUS University.

-Andika Surya-
Septiaji Nugraha
2201843405

Vika Putri Andiani
2201788395

Della Pu

2301939632 1901532100

\AM'

Tri Wijaya Saputra Jovan Tanando Irhan Ar’Rasyid Lubis Azza Ufaira
1901473501 2201775556 2502084841 2440094812
AN L /O
P N 5 U -~ - o
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MEMAHAMI MAKNA PASKAH:

LEBIH DARI SEKADAR PERAYAAN KEAGAMAAN

Setiap tahun, semesta seolah ikut bersukacita saat jutaan umat Kristiani
merayakan Paskah. Namun, melampaui seremoni keagamaan, Paskah
menyimpan esensi universal yang menyentuh nurani siapa pun: tentang
harapan yang tak pernah padam, keberanian untuk bangkit dari titik terendah,
serta cinta kasih yang melintasi batas-batas perbedaan.

Dari Salib Menuju Kebangkitan: Narasi yang Mengubah Dunia

Paskah mustahil dipisahkan dari drama kemanusiaan dan keilahian yang
mendahuluinya. Dimulai dari Jumat Agung—sebuah fragmen kelam saat Yesus
Kristus wafat di kayu salib di bawah otoritas Romawi. Tubuh-Nya yang tak

bernyawa dibaringkan dalam dekapan kubur batu yang dingin dan dijaga ketat.

Namun, sejarah mencatat sebuah kejutan besar pada hari ketiga. Para pengikut
Yesus yang setia—terutama para perempuan yang bertahan hingga detik-detik
terakhir—mendapati sebuah realitas baru: batu penutup telah terguling dan
makam itu kosong. Sebagaimana termaktub dalam Alkitab, malaikat
mewartakan kabar yang selamanya mengubah arah dunia: “la telah bangkit,
seperti yang telah la katakan.” Peristiwa inilah yang menjadi detak jantung iman
Kristiani, sebuah kemenangan mutlak atas maut.

Makna Tersembunyi: Lebih dari Sekadar Catatan Sejarah

Bagi umat beriman, kebangkitan Yesus bukanlah sekadar nostalgia sejarah. la
adalah manifesto keselamatan dan bukti nyata kemenangan cinta atas dosa.
Pengorbanan-Nya di kayu salib adalah representasi cinta paling radikal bagi
kemanusiaan.

Namun, ada pesan yang lebih luas di sini: bahwa hidup selalu memiliki ruang
untuk pembaruan. Bahwa sekelam apa pun malam yang kita lalui, fajar akan
tetap menyingsing. Paskah menegaskan bahwa mereka yang terpinggirkan,
lemah, dan tak diperhitungkan, tetap memiliki martabat serta harapan yang tak
boleh dirampas oleh siapa pun.

BT 1T

et

(@
o N LA

o LA AN A OV

Tradisi dan Simbol: Merayakan Kehidupan Baru

Perjalanan menuju Paskah bukanlah rute yang instan. la diawali dengan masa
Prapaskah selama 40 hari—sebuah perjalanan ke dalam batin melalui doa,
puasa, dan refleksi diri. Puncaknya adalah Minggu Paskah, yang dirayakan
dengan kidung pujian dan liturgi kebangkitan yang penuh kemuliaan.

Secara kultural, Paskah hadir melalui simbol-simbol yang sarat makna:

I
-
= &
t’l‘:'
ANAK'DOMBA

Representasi Yesus sebagai
"Anak Domba Allah’, simbol
pengorbanan suci demi
menebus kemanusiaan

Melambangkan kehidupan baru
yang mendobrak cangkang
keterbatasan.

Spiritualitas Universal dalam Paskah

Meski berakar dalam teologi Kristiani, napas Paskah bersifat universal. la bicara
tentang resiliensi saat menghadapi kesulitan, keberanian untuk tegak kembali
setelah jatuh, serta kasih inklusif yang tidak mengenal kasta. Nilai-nilai inilah
yang menjadikan Paskah sebagai pengingat bagi kita semua untuk terus
memperjuangkan kebenaran dan kesetaraan.

Selamat Merayakan Paskah bagi seluruh umat Kristiani. Kiranya semangat
kebangkitan ini menjadi lentera yang tak kunjung padam, menerangi setiap
langkah kita menuju masa depan yang lebih bermakna.

o
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Refleksi Hari Kartini: Mengartikulasikan Semangat Juang dalam Kiprah Profesional
Alumni BINUS University

Peringatan Hari Kartini yang jatuh setiap tanggal 21 April bukan sekadar perayaan
seremonial, melainkan sebuah momentum untuk merefieksikan kembali nilai-nilai
perjuangan, emansipasi, dan ketangguhan yang digagas oleh Raden Ajeng Kartini.
Pemikirannya yang visioner dalam menembus keterbatasan pada masanya telah
mewariskan fondasi bahwa kecerdasan dan akses pendidikan adalah pilar utama
kemajuan sebuah peradaban. Bagi ekosistem akademik dan profesional saat ini, warisan
semangat juang tersebut tetap relevan dan hidup, terutama dalam bagaimana sebuah
institusi pendidikan dan lulusannya berkontribusi terhadap masyarakat.

Di lingkungan BINUS University, semangat untuk terus berinovasi dan memberdayakan
masyarakat (fostering and empowering the society) berjalan selaras dengan cita-cita
luhur Kartini. Nilai perjuangan ini tidak berhenti ketika seorang mahasiswa menyelesaikan
masa studinya, tetapi justru baru dimulai dan termanifestasi secara nyata dalam kiprah
para alumni di berbagai sektor industri.

Semangat pantang menyerah Kartini tercermin kuat pada dedikasi alumni BINUS
University yang konsisten membangun karier dan menciptakan dampak signifikan sesuai
dengan bidang keilmuan masing-masing. Transformasi dari seorang pembelajar
menjadi profesional yang andal dan bekerja selaras dengan jurusannya—baik di sektor
teknologi informasi, sistem informasi, desain, bisnis, maupun humaniora—merupakan
bentuk nyata dari emansipasi modern. Para alumni perempuan, secara khusus, terus
mendobrak stignna dengan tampil sebagai pemimpin, inovator, dan pakar di berbagai
spesialisasi keilmuan yang digelutinya. Mereka membuktikan bahwd kompetensi yang
linear dengan latar belakang pendidikan mampu menghasilkan karya yang terarah dan
monumental.

21 April 2026 : : _ . henit _ . s .
Lebih dari sekadar pencapaian individu, perjuangan Kartini yang terekam dalam
surat-suratnya juga mengajarkan pentingnya berbagi wawasan dan saling mengangkat
Pendidikan adalah kunci untuk membebaskan satu sama lain. Melalui jalinan relasi alumni yang solid, semangat ini diwujudkan dengan

membangun ekosistem profesional yang saling mendukung, membuka peluang, dan
memberikan inspirasi kepada generasi penerus. Setiap pencapaian profesional yang
diraih oleh alumni bukan hanya menjadi representasi keberhasilan almamater,
melainkan juga kontribusi nyata bagi eskalasi perekonomian dan pembangunan bangsa.

perempuan dari keterbelakangan

- R.A Kartini =

Mari jadikan peringatan Hari Kartini ini sebagai pengingat bahwa esensi perjuangan

A N s : adalah keberlanjutan. Setiop dedikasi profesional, setiap karya yang diciptakan

v anthea, Yy *", berlandaskan disiplin ilmu yang ditekuninya, dan setiap inovasi yang dihadirkan oleh
W b . i _ C alumni BINUS University adalah kelanjutan dari tinta sejarah kemajuan yang pernah
- 3 : C@' Dinus.ac.d/atumni @ pinusalumni | GJ_J‘.TI."‘|I.'j';‘g.'_:li."|l_1*3.';_‘d;l > _dituliskun-oteh R.A. Kartini.
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- 1 file Foto Rp 60.000 (maksimal 5 orang), bisa beli soft file foto lebih dari 1.
- Foto Bebas dengan Siapapun (Keluarga, teman, kolega atau sendiri)

- Background hanya 1, menyesuaikan tema Wisuda saat ini (Background
Official dari BINUS)

- Yang di dapat berupa file Softcopy yang akan dikirim ke email sesuai yang
tercantum di tiket.

*Tiket photobooth tidak dapat dikembalikan (refund)
*Tidak menerima pembayaran Cash

LEADING
GENERATION:
AN INNOVATIVE
LEADER

@ binus.ac.id/alumni © binusalumni B alumni@binus.edu
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DUTA
SAPTA

DUTA SAPTA ENERGI
- ACCOUNT EXECUTIVE

Send your CV to:
hrdutasapta@gmail.com

PT SWADHARMA UTAMA
PRIMA

- WEB DEVELOPER

Send your CV:
info@ptsup.co.id

e
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PT PACIFIC NIAGA PRATAMA
- R&D PASTRY CHEF

Send your CV:
Retno@pacificgroup.co.id
dinasticpacificgroup.co.id

BINUSIAN COMMUNITY

SCHOLARSHIP

BINUSIAN
COMMUNITY
SCHOLARSHIP

Potongan 10%
enrcliment fee
berlaku untuk keluarga inti
Alumni dan active student

JOB VACANCY FROM ALUMNI

RayWhite.

| —

4 N

BakmiGM

| —

4 )

Dicifidz

wabongy for creative kids

N—

RAYWHITE

- MARKETING FRONTLINER
- PERSONAL ASSISTANT

Send your CV:
raywhitebandungmekarwangi@gmail
.com

BAKMI GM
- STORE DESIGNER

Send your CV:
bit.ly/BGMcareerpage

DIGIKIDZ

- EDUCATION CONSULTANT
- COACH

Send your CV:
Recruitment.digikidz@gmail.com

SCUTO

PAINT

N—

( )

5ess

N—

MULIA BOX

-BUSINESS PARTNER FOR SME
CLIENT

Send your CV:
muliaboxhrd@gmail.com

SCUTOPAINT
- GRAPHIC DESIGNER

Send your CV:
whatsapp 0B56 - 9272 - BETE

PT ESENSI SOLUSI BUAMNA (ESB)

- ACCOUNT RECEIVABLE STAFF
- PROCESS PERFORMANCE
AMNALYST

- UI/UX ENGINEER

Send your CV:
bit.ly/Apply-ESB

PROMO & BEASISWA KHUSUS ALUMNI

N e YOUR
= 5“;‘::: BINUSIAN
_  pmomrty] COMMUNITY
SCHOLARSHIP

52 Graduate Program
- Potongan 5 juta® untuk BINUSIAN
- Potongan 2,5 juta® untuk BINUSIAM Family

53 Doctorate Program
- Polongan 25% dan biaya sumbangan
{DP3)

-

'FAMILY ISOUR

FAMILY IS
OUR PRIORITY

Dapatkan potongan
biaya sumbangan 25%
untuk keluarga inti
mahasiswa aktif & alumni

@ e

UNIVERSITY

b

N—

"\

i CIMB NIAGA

FINAMNTCO CE

N
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KOPI WARGA
- HR/GA INTERN

Send your CV:
hrdkopiwarga@gmail.com

BINUS UNIVERSITY @SEMARANG

- FACULTY MEMBER — INFOR-
MATION SYSTEMS

Send your CV:
recruitment@binus.edu

BPT CIMB NIAGA AUTO FINANCE

- SALES MANAGER DEVELOP-
MENT

- OFFICER DEVELOPMENT
PROGRAM

Send your CV:
https://forms.cloud.microsoft-

S IPTwAghHg9?origin=QR-
Code&grcodeorigin=presentation

BINUSIAN

COMMUNITY
SCHOLARSHIP

Apresiasi untuk keluarga BINUSIAN
berupa potongan 100% Biava

Sumbangan (DP3) khusus untuk
perkualiahan di BINUS OMLINE

INFO | 46
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MERCHANT BINUSIAN CARD

- Diskon S0% Untuk Frome
Khusus Brond DR Spacs

- Dighon S0% Unituk
pembelion sunglaosses unkuk
semiua merk DR Specs

~ Diskon % untuk pembelion
linsa progresive (Essilor, DR
ﬁP'E.CST

- Diskon Lensa Up To 0%
Urituk Brand Hircshl & Boyond
- Frea mnsa sehorga Rp

TR D00 untuk satiop
pambalion Frame Premium

- Memberican pemariksoan
mata gratis

Barlaku hingga;
Desembar 2026

Zk | Mandays
1 Raoyal Haspital

PR

IDézkon 5% Madicol Chack Up
[Hen Promio)

Ciskon W% uniuk pemaeriksocon
Laboratorium & Radiolog]

[miaks. Rp 2000.000,-)

Diskon K% tindakan (Non Badoh)
Free konsultosl dokber umum
Frae Dalvery obat untuk
loyanan Rowat Jakon

Frae loyonon Telekonsultosi dengan
Radius Maksimal 20 kKM

Frae MCU Tahunon

Free Minl Medical Check Up
[zatiop kegiaton Heclth Tak,
maksimal 2 kel dalam | tahun)

Barloku hingga:
3l Dagamber 2004

KCMT
KU

~ Dizcownt 20%

Beriaku hingga:
31 bhael 2026
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- Free Dental Check up

= Discount 50% untulk GET
spa

= Digcount 35% maoksimal
Rp. 500,000 wntuk all
treatmants

Barloki hingge
| bl 2028

1

sudutsatu

= Digcount 0% untuk hari
Sanin = Jumat

- Discount 5% untuk Sobtu
don Minggu

= Minimal transaksi
Ap.50,000

= Barbaku di seluruh outlhed
Sudutsotu

Barioku hinggo:
048 Aguestus 2026

L

VAZA

el

= Dhscount 105

Bierlalog hinggl.‘:
3 M 0

KT

Aesthetics Clinic

= Descount K% untuk i
Drips dan Faciol

= Berloku di cabang
Alamiatera dan P
Roreral Inap

~ Berloku senin - kamis
pukul 1000 = 19000 WIE

Barioku hingga;
10 Fatruar| 2027

= Discount 1 all
e

Berioku hingga:
Agustus 2078

DENTAL

= Descouat 0% untuk
Bosic Trealmulnd

= kbalkesirredl Discoun
Rp. 150,000

= Berloku di semua
cobohg Audy Dental

qulukuhlnggo:
0 Apnl 2027

SATURDAYS

= Discount 15% don fres
Baveroge untuk
pemipelion kocamara di
Oifline Stode Saturdaysa
- Digkon 20% untuk (&b

Bariaku hinggo:
01 Agustus 2006

MELIA
b e

- St

= Dagcount 0%

- Boriaku sothap hari
= Berkaku di Seuruh
cobang Moo
Loy

Enrl-:lkuﬁirhggn:
01 Hevegrmier 200G

b LR LT

= [hscount 5% untuk
Fisioterapi & Spoet
Recovary

= Descount 155 untuk
Konsultcsi Dokter

= Frose 2 ol thootmeal
uriuk building prchasid

Berlaky hingg-n;
14 Juni 2028

Sasec
jird

————————— |
- Hzcourt M All Rem

Berlaku hingga:
3 Desember 20006

- Harga khusus Senin -
Jumot Rp. 20000

= Harga khusus Sabtu
=MEnggu Bp, 18000

Baricky hingga;
WD M 2028

) Derma

- Discount 30%
Treatrment Laser, Focial,
ond Hair Remowal

Berlaki hingga:
01 Hebobear 2026

FLASH

cathn

- Dizcount 20% off 1or of
drinks ond 10°% for oil
snncks inFlosh Collee opp
- Dizcownt 204 off lor of
cirinks and 10% for all
snncks for oifline purchoee

Barkaku hingga:
31 Desember 204

- Discount Up to 50%
untuk Treatment Loser
Hair Rernoval, Whitering.
ioliywooe, Frammbsr
Fecll Leser Rejuve

Barlaku hinggo:
Nowemiber 3026

- Discount RO Scuﬂing

= Dascount 15% Porawatan
Iaén

= Discount Rp. 2500000
Ltk parenwaian Bohad
spegialis

Barlaky hingty:

OF M 2008

e
DOEAMSTOME BOULDERS

= Dizcount 20%

Barioku hinggo:
26 Novermnber 3004

- Discount up to S0%
untuk Treatment Loser
Hair Rermowal, Whitaning.
Hollhywood, Premium
Facial, Losar Rejuve

Beriaku inggo
MNowvember 2026

on Uuno

e Orthodontics

- Dizcount 50% Scoling

= Digcount I5% Parawotan
lain

- Discount Rp. 2500000
untuk perawatan bahel
spesialia

Barloku hingga
01 Wei 2026

(Y)

- Discount BINUSIAN

Bavlaku hinggo:
Dasember 2027

‘?\ ECONOLAB

- Diakan up to 40%

Beraky hingga:
31 Dagsmiber 2026

- Spesial rate Rp, LOD0.00D
uniisk Dental Check Up

Barhaku hingga:
OF Jull 2026

EDISI IV [ 2026

ban
ban
'ﬁ

- Dhskon 1%

Berlaku hingga
31 Mol 2026

™N)
&,

KATSUKITA

= Discount 10% ol menu

Berlaku hingga
25 Jull 2025

byor~

= Discount 10%

Bathaku hing
17 Mel 2026
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MERCHANT BINUSIAN CARD

00 BUMI
DENTAL
inHARMONY

- Diskon 5% Vaccination
(Influenza, HPV, Hepaititis B,
DBD, Pneumonia, Thypoid)

- Diskon 50.000 Nutrition
Support (Vit. C injection, Vit. B
Injection, Multivitamin
Injection, Anti-Oxidant,
Suplement Multivitamin)

- Diskon 1.000.000 Genetic
Testing

- Special Price for Mini Medical
Check-Up

- Free konsultasi dokter jika
melakukan tindakan

- Konsultasi dokter Rp99.000
tanpa tindakan

- Harga Khusus Rp149.000
Basic Scalling

- Harga Khusus Rp349.000
untuk Tambal Gigi Belakang
- Harga Khusus Rp 699.000
Instant Whitening

- Harga Khusus Rp2.200.000 -
Rp3.200.000 untuk Behel Metal

- Discount 15% untuk paket
Medical Check Up Reguler

Rawat Jalan
- Discount 10% untuk
Laboratorium & Radiolog

Rawat Inap

- Discount 5% untuk kamar
perawatan kelas VIP s/d Suite
- Discount 10% untuk
Laboratorium & Radiolog

= f . Berlaku hingga:
Berlaku hingga: e L 31 Desermber 2026
Desember 2026

Erawias
d Vreemer & CRBdTN
Heapial

- Discount 5% Nano - Harris Hotel FX - Diskon 20% untuk
Ceramic Coating Sudirman : Diskon 20% konsultasi dokter

dari Best Flexible Rate - Diskon 5% untuk vaksin
Berlaku hingga: - Berlaku di Brawijaya
31 Desember 2026 - Harris Cafe FX Antasari

Sudirman : Harris Cafe

FX Sudirman Berlaku hingga:

31 Mei 2026
Berlaku hingga:
Juni 2026

More information visit;

https://www.binus.edu/
binusiancommunity/merchant-promo/
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BINUS

UNIVERSITY
Alumni
Relations Office

o ALU M N'
khusus di cabang A I ' ON
Kedoyaq, Kelapa
Gading, Citra Garden,
dan BSD
Berlaku hingga:
Januari 2027

Tujuan dari survey ini adalah untuk mengetahui tingkat
kepuasan alumni serta mendapatkan saran atau pendapat dari
alumni untuk meningkatkan pelayanan dan mutu pendidikan
di BINUS University.

- Diskon 8%

Berlaku Senin-Sabtu
di seluruh cabang Bio
Medika

Berlaku Minggu

- Diskon 10%

Berlaku hingga:
Agustus 2026

binusalumni B alumni@binus.edu
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TATA CARA PENCETAKAN
BINUSIAN CARD
ALUMNI

PEMESANAN MELALUI LINK BERIKUT:

ALUMNI CARD

AI u M n i . ) ";'f;sgisi e-form melalui link di
Public -

- Setelah selesai submit akan

MC!C"WM'I’ Iden*ify Fﬂﬂsporfﬂ*ion -Smilglrggrljlmnzgn;hzftjngisalah

D'. f satu PIC yang tertera untuk
SCoUun
\

konfirmasi proses pembayaran.
- Setelah koordinasi dengan PIC
yang anda hubungi, anda akan
di arahkan untuk tata cara
-+ pembayaran.
o - Proses cetak Binusian Card

h, @ J _ : _ a — e Flazz paling cepat 14 hari kerja.
as (AR R & T A ] e : - Alumni akan di hubungi oleh

PIC untuk serah terima kartu

Pﬂ 7“\6’\* S _ - s ) i Pl apabila pengambilan ke BINUS
‘ _

atau resi akan di kirimkan
, m wnn | BINUS UMIVERSITY =nn | BINUS UNIVERSITY 4 apablla kartu Ingln dl klrlmkan
\ - __ E5 melalui jasa ekspedisi.

HIGHER EDUCATION

BINUS ALUMNI =~ BINUS ALUMNI g s : ¥ | BINUS ALUMNI

e
BMIZI48878% | 24122488780 3 ENEZ34NETAN [ 24120488788

== : - = U Y ‘Kami informasikan, apabila
b= ' - L : : J NV WEE dalam kurun waktu ] tahun setelah
D ! o e ; _ kartu dlicetak dan kartu belum
o O sy A . i I oernah digunakan,
o o iy a | Bmus UNIVERSITY £ St mivs rEmsTY 4 : ada kemungkinan Chip Flazz
4 b tidak berfungsi. Untuk itu, kami

sarankan apabila kartu sudah di
terima, mohon untuk langsung di
qunakan secara berkala.”

" + gafm
N
¥

JEVON LEVIN i o SCAN HERE!!!
az. I inishcish | BINUS UNIVERSITY @l

i
DNIZ3650623 | 2640013600 Iz-;"'
i | BINUS UNIVERSITY 7z

Cashless \/ajanza

-
-

-—
T ——
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BINUS
UNIVERSITY | Gosam

Alumnl I h
Relations Office | (,'i‘) Chans
- =T NLR Yo
| Y2 Daisy arie)

BINUS

ALUMNI moment | RERRIE|  Finds
MOBILE | m o
APPLICATION

DOWNLOAD N uw
& REGISTER,

Get Many Benefits.

Share
Your

GetEarly

Access
To Alumni

Event &
Activity

’ Download on the : GET IT ON

L App Store ™ Google Play

.LA.lil'ﬁ;l"I"ii JOBSEEKER T asasemaa
A A
/N Unleash Level Up Unlock A
Exclusive Your Your

Alumni Event Career Reward

HOW TO
DOWNLOAD
& REGISTER
BINUS
ALUMNI
MOBILE
APPLICATION

© Downioad the App

Download the BINUS
ALUMNI app from
Google Play | App Store.

© Register Account

Register on the BINUS
Alumni website with
your email.

O SignuUp
Complete the
registration form
with the required
information.

© Activate Account
Activate your account
by verifying your amail

Log in to the app with
your registered email
and password.

Registrotion is complete.
You can now use the
‘BINUS Alumni’ app.
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SUMBER

Cover Imqge:
Freepik
https:/ /www.freepik.com/
Reputation
https://aisintl.com.au/employees-can-impact-reputation/
Etsy
https:/ [www.etsy.com/listing/1865875294/empty-tomb-p
ainting-he-is-risen?ls=r&external=1&rec_type=ss&ref=lan
dingpage_similar _listing _top-2&pro=1&sts=1&dd=1&cont
ent_source=b56e8b2c98614c1981a3d3b04f95che3%253AL
T3f8a10d66a5e560ba05bcf2deec0da5631029791&logging
_key=b56e8b2c98614c1981a3d3b04f95cbe3%3ALT3f8al0d
6605e560ba05bcf2deec0dab5631029791

BINUS News:

BUKAN SEKADAR GELAR, BINUS DORONG PENDIDIKAN
TINGGI YANG SIAPKAN MAHASISWA SIAP KERJA

https://binus.ac.id/2026/03/bukan-sekadar-gelar-binus-doron
g-pendidikan-tinggi-yang-siapkan-mahasiswa-siap-kerja/

KONSISTENSI YANG DIJAGA: BINUS UNIVERSITY KEMBALI
JADI PTS NOMOR 1 DI INDONESIA VERSI THE ASIA
UNIVERSITY RANKINGS 2026
https://binus.ac.id/2026/04/konsistensi-yang-dijaga-binus-uni
versity-kembali-jadi-pts-nomor-1-di-indonesia-versi-the-asia-
university-rankings-2026/

SCHOOL OF DESIGN BINUS RAIH PERINGKAT #2 DI INDONE-
SIA EMPLOYER REPUTATION QS 2026: BUKTI LULUSAN
DIPERCAYA INDUSTRI
https://binus.ac.id/2026/04/school-of-design-binus-raih-peringk
at-2-di-indonesia-employer-reputation-gs-2026-bukti-lulusan-
dipercaya-industri/

Alumni Profile:

DEAFRIN KIRANA SENABILLA
Problem vs Challenge: Perspektif yang Mengubah Cara Menjalani
Kuliah Sambil Bekerja

Articles:

MEMAHAMI MAKNA PASKAH: LEBIH DARI SEKADAR
PERAYAAN KEAGAMAAN
https://jakarta.telkomuniversity.ac.id/paskah-kisah-kebangki-
tan-yesus-harapan-baru-umat-kristiani/

https://ukdw.ac.id/paskah-kristus-bangkit-perempuan-bangkit/

JUMAT AGUNG: SEBUAH PANGGILAN UNTUK
MENGINGAT PENGORBANAN
https://jakarta.telkomuniversity.ac.id/mengenal-sejar-
oh—hcri—wofct—yesus—kristus—makno—jumot—cgung/
https://www.detik.com/jogja/berita/d-7267051/apa-itu-ju-
mat-agung-pengertian-sejarah-dan-maknanya-bagi-umat-kr
istiani

REFLEKSI HARI KARTINI: MENGARTIKULASIKAN
SEMANGAT JUANG DALAM KIPRAH PROFESIONAL
ALUMNI BINUS UNIVERSITY

Kartini, R.A. (1979). Habis Gelap Terbitlah Terang (Terjemahan
Armijn Pane). Balai Pustaka. Tautan rujukan katalog perpus-

takaan: https://perpustakaan.kemlu.go.id/index.php?p=show_-
detail&id=8379

BINUS University. (n.d.). Vision & Mission. Tautan rujukan resmi
institusi: https://binus.ac.id/vision-mission/ ..41

FOLLOW US!

@ @binusalumni

o facebook.com/binusalumni

@ @binusalumni

@ binus.ac.id/alumni

@ BINUS Alumni Relations Office (ARO)
@ BINUS ALumni

OR CONTACT US AT
e alumni@binus.edu
e 5345830 ext 1235, 1237
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