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Jakarta, 1 Juli 2024 — BINUS University, perguruan tinggi top di Indonesia,
merayakan ulang tahun ke-43 dengan penuh semangat dan optimisme.
Acara peringatan yang diadakan di kampus Anggrek, BINUS @Kemanggisan,
ini berlangsung meriah dan dihadiri oleh civitas akademika BINUS dari
berbagai daerah di Indonesia, baik secara onsite maupun via Zoom.

Perhelatan akbar ini menandakan 43 tahun perjalanan BINUS dalam
berkontribusi membangun dan memberdayakan bangsa Indonesia. Acara
diawali dengan ucapan selamat ulang tahun dari BINUS University, BINUS
SCHOOL, SATU University, dan lini bisnis lainnya dari berbagai daerah, yang
mencerminkan semangat persatuan dan kolaborasi dalam mewujudkan visi
BINUS.

Momen spesial ini semakin berkesan dengan pemotongan kue ulang tahun
ke-43, melambangkan komitmen BINUS untuk terus berkembang dan
berkarya. Sepanjang perjalanannya, BINUS telah melahirkan alumni-alumni
yang berkontribusi dalam berbagai bidang serta membawa nama baik
bangsa Indonesia di kancah internasionail.
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“BINUS telah membangun kebih dari 200.000 komunitas BINUSIAN,” ujar CEO
Bina Nusantara, Bernard Gunawan. “Sejalan dengan Visi BINUS 2035, BINUS
terus berkomitmen untuk terus memberikan kontribusi nyata melalui
program-program pendidikan berkualitas yang berdampak besar bagi
BINUSIAN dan masyarakat demi Nusantara yang lebih baik,” ungkap Bernard
Gunawan.

Lebih dari sekadar institusi pendidikan, BINUS telah menjelma menjadi
komunitas yang inovatif dan dinamis. Berbagai program dan kegiatan yang
diselenggarakan BINUS tidak hanya berfokus pada pengembangan ilmu
pengetahuan, tetapi juga karakter dan jiwa kepemimpinan para
mahasiswanya.

“Saya ingin mengucapkan terima kasih dan apresiasi yang sebesar-
besarnya kepada seluruh BINUSIAN yang berkomitmen dan mendedikasikan
karya nyata bersama BINUS selama 43 tahun,” tambah Bapak Bernard
Gunawan. “BINUS akan terus tumbuh dan memberikan manfaat yang lebih
besar lagi ke depannya’.

Ulang tahun ke-43 BINUS ini menjadi momentum untuk terus berkarya dan
menginspirasi generasi muda Indonesia. Di bawah naungan tagline
Fostering and Empowering Society, BINUS optimis akan terus melahirkan
talenta-talenta terbaik bangsa yang siap membawa Indonesia menuju
masa depan yang gemilang.

BINUS NEWS | 06
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BINUS UNIVERSITY @Semarang &
Komunitas Diajeng Semarang
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MEMBANGUN KARAKTER MELALUI KEBAYA:
GENERASI Z DALAM “CULTURAL FUSION"
DI SEMARANG
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Semarang, 24 Juli 2024 - Di tengah perdebatan mengenai pelestarian
budaya tradisional dan modernisasi, kebaya sebagai busana khas Indonesia
kini menghadapi tantangan untuk tetap relevan di kalangan generasi muda.
Kebaya telah lama menjadi simbol keanggunan dan identitas perempuan
Indonesia. Namun, di era digital ini, banyak anak muda yang lebih tertarik
pada fashion modern dan internasional, sehingga kebaya mulai tersisih.
Padahal, kebaya bukan sekadar busana, tetapi juga representasi nilai-nilai
budaya dan sejarah bangsa. Oleh karena itu, upaya untuk menghidupkan
kembali kebaya sangatlah penting.

Untuk menjawab tantangan ini, BINUS University @Semarang yang
berkolaborasi dengan Komunitas Diajeng Semarang menggelar acara 1000
Gen Z Berkebaya dengan tema acara “Cultural Fusion: Kebaya dalam
Kreativitas Gen Z” yang digelar pada 24 Juli 2024, bertepatan dengan Hari
Kebaya Nasional.Hal ini juga merupakan upaya dalam melestarikan kebaya

09 | BINUS NEWS
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di kalangan generasi milenial dan
Gen Z.

Acara ini sengaja diadakan di
Semarang, kota yang kaya akan
sejarah dan budaya, dengan
melibatkan 1000 peserta, termasuk
siswa, mahasiswa, dosen, dan
masyarakat sekitar, untuk
bersama-sama merayakan dan
merevitalisasi kebaya sebagai
bagian dari identitas nasional.

Kebaya adalah Warisan
Budaya yang Harus Dijaga

Kebaya telah lama menjadi simbol
keanggunan dan identitas
perempuan Indonesia. Namun, di
era digital ini, banyak anak muda
yang lebih tertarik pada fashion
modern dan internasional,
sehingga kebaya mulai tersisih.
Padahal, kebaya bukan sekadar
busana, tetapi juga representasi
nilai-nilai budaya dan sejarah bangsa. Oleh karena itu, upaya untuk
menghidupkan kembali kebaya sangatlah penting.

“Hari ini kami berkolaborasi dengan BINUS University @Semarang untuk
menunjukkan kebaya sebagai identitas budaya yang perlu kita lestarikan,
khususnya bagi Gen Z dan kami ingin mengedukasi Gen Z untuk mencintai
budaya, khususnya batik dan kebaya®, ujar Maya, Founder Komunitas
Diagjeng Semarang.

1000 Gen Z Berkebaya
Kegiatan terdiri dari beberapa kegiatan yaitu Parade Kebaya yang

memamerkan kebaya kutubaru dan jarik motif sogan yang memadukan
keanggunan tradisional dengan sentuhan modern. Hal ini membuktikan

BINUS NEWS | 10
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bahwa kebaya bisa tetap stylish
dan relevan bagi generasi muda.
Selain itu juga parade kebaya ini
mendapatkan Rekor Muri karena
merupakan  pemrakarsa dan

penyelenggran mengenakan
kebaya kutubaru dan jarik motif
sogan oleh perempuan

terbanyak. Rekor ini diterima
langsung oleh Rektor BINUS
University yang menandai
pencapaian luar biasa dalom
upaya pelestarian kebaya.

“Acard ini bukan hanya sekadar
perayaan, tetapi juga gerakan
untuk menginspirasi generasi
muda agar lebih menghargai dan
melestarikan warisan budaya
Indonesia.  Selain  itu  jugaq,
membuktikan bahwa kebaya bisa
menjadi bagian penting dari
identitas kita, bahkan di era
modern ini. Mari kita dukung dan
apresiasi setiap upaya untuk
menjaga kebaya tetap relevan
dan menjadi bagian  dari
pendidikan karakter generasi
penerus bangsa.’, ujar Dr. Nelly, SKom., M.M. CSCA selaku Rector BINUS
University.

Menyuguhkan juga talkshow, launching buku, dan kompetisi untuk
menunjukkan kreativitas mereka serta membuka wawasan tentang
pentingnya kebaya di era modern. Hal ini menjadi ajang unjuk bakat bagi
generasi muda yang ingin berkontribusi dalam pelestarian budaya. Selain
itu juga, dalam acara ini dimeriahkan oleh alat musik tradisional asal
Sulawesi Utara yaitu Kolintang dan alat musik tradisional asal Jawa yaitu
Karawitan.

11 | BINUS NEWS
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“Kami berharap melalui acara ini, generasi muda dapat mengenal dan
mencintai kebaya sebagai warisan budaya Indonesia yang kaya, sambil
mengintegrasikan semangat kolaborasi dan teknologi industri 4.0. Dengan
sinergi antara kreator muda, pelaku industri, dan inovasi teknologi, semoga
kebaya tetap relevan dan menjadi simbol kebersamaan serta kebanggaan
budaya di era modern ini.”, ujar Dr. Fredy Purnomo, S.Kom., M.Kom. selaku
BINUS University @Semarang Campus Director

Dengan memadukan nilai-nilai tradisional dan kreativitas kontemporer,
“Cultural Fusion: Kebaya dalam Kreativitas Gen Z" berhasil menunjukkan
bahwa kebaya masih bisa menjadi bagian penting dari identitas kita,
bahkan di era modern ini. Menghidupkan kembali kebaya bukanlah tugas
yang mudah, tetapi melalui upaya kolektif seperti acara ini, kita bisa
menjaga warisan budaya kita tetap hidup. Generasi Z memiliki peran
penting dalam pelestarian kebaya, dan acara seperti “Cultural Fusion:
Kebaya dalom Kreativitas Gen Z° membuktikan bahwa mereka siap
mengambil peran tersebut. Mari kita dukung dan apresiasi setiap langkah
kecil yang diambil untuk menjaga kebaya tetap relevan dan menjadi bagian
dari identitas bangsa Indonesia.

BINUS NEWS | 12
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Perjalanan Edward Hartanto, sebagai
sosok mahasiswa berprestasi BINUS
University, bagaikan oase di tengah
gurun. Edward telah menunjukkan
bakat dan dedikasinya dalam bidang
akademik sejak usia dini. Saat ini, ia
merupakan mahasiswa Business
Information Technology di  BINUS
University, salah satu perguruan tinggi
terbaikdilndonesia.Perjalananakademik
Edward selama kuliah dipenuhi dengan
berbagai prestasi gemilang yang
mengukuhkan namanya sebagai salah
satu mahasiswa berprestasi di BINUS
University.

Sejok awal kuliohnya, Edward sudah
menunjukkan ketekunan dalam
keinginan meraih prestasi yang luar
biasa. Dengan kegigihan dan kerja keras
Edward tidak luput dari perhatian. la
telah menerima berbagaipenghargaan,
baik dari dalom maupun luar kampus.
Beberapa penghargaan yang pernah
diraihnya antara lain:

- Gold Medalist of GEMASTIK XV 2022

- 1st Winner of Vocational Worldwide

- Olympiad Universitas Indonesia
UI/UX Design

- CIMB Niaga Scholarship Awardee

- 1st Winner IMZ 6.0 Marketing Plan
Competition 2022

- 1st Winner Mahasiswa Berprestasi
BINUS University 2023

“Selagi masih muda, sebisa mungkin
habiskan jatah gagal kalian. Karena
gagaladalah kesuksesanyang tertunda,
dan yang terpenting fokuslah ke hal
yang bisa kamu kontrol.” ujar Edward.
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Edward menjadi contoh nyata bahwa dengan kerja keras, ketekunan, dan
semangat yang tinggi, siapapun dapat meraih prestasi gemilang dan
memberikan dampak positif bagi lingkungan sekitarnya.

Hingga saat ini pun Edward masih berlomba di Clash of Champions 2024
by ruangguru, dan menjadi lomba ke-55 nya Edward selama perjalanan
hidupnya. Dengan segala prestasi dan dedikasinya, Edward Hartanto tidak
hanya mengharumkan nama dirinya sendiri, tetapi juga BINUS University
sebagai Perguruan Tinggi Swasta Nomor 1 di Indonesia dan 10 Perguruan
Tinggi Terbaik di Indonesia dalam pemeringkatan QS World University
Rankings 2025.

BINUS NEWS | 16
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Mahasiswa berprestasi BINUS University
tidak kunjung habis. Olivia Valentina
salah satunya. Sejak awal kuliah, Olivia
selalu menunjukkan performa akademik
yang luar biasa, dengan IPK yang terus
ia pertahankan di setiap semesternya.
Saat ini, Olivia adalah seorang alumni
Faculty of Digital Communication &
Hotel and Tourism di BINUS University, di
mana ia berhasil lulus dengan predikat
cumlaude.

Dengan berpartisipasi di berbagai
lomba dan juga kegiatan kampus,
perjalanan akademik Olivia dipenuhi
dengan berbagai pencapaion yang
mengesankan, menjadikannya salah
satu mahasiswa berprestasi yang patut
dicontoh. Beberapa penghargaan dan
aktivitas dari olivia antara lain:

- Scholarship Mentor

- Graduated with 2nd Highest GPA

- 2nd Winner PILMAPRES BINUS University
tahun 2023

- Kejar Mimpi CIMB Niaga Scholarship

- National University Debating
Championship 2021 adjudicator

Fakta menarik lain dari Olivia ialah, ia
sudah memiliki pengaloman magang
dan  pekerjoan  sampingan  dari
semester 1 kulioh dan tentunya sudah
menghasilkan pendapatannya sendiri
sejak dini.

“Kamu hanya perlu menemukan
bidang yang benar-benar kamu sukai
dan benar-benar menguasai bidang
tersebut dan jaongan menganggap
diri kamu sebagai orang yang bodoh,”
tegas Olivia. Bisa terlihat jelas jika Olivia

CLASH OV /2024
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Valentina memiliki visi misi yang jelas untuk masa depannya dan sudah siap
akan dunia nyata yang akan dihadapinya.

Sampaisaatinipun,Oliviamasihikut sertadalamlombabergengsidalam misi
mengharumkan nama dirinya sendiri, juga kampus tercintanya yaitu BINUS
University. Dikenal sebagai perguruan tinggi swasta Nomor 1 di Indonesia
dan 10 perguruan tinggi terbaik di Indonesia dalam pemeringkatan QS World
University Rankings 2025. Nama Olivia Valentina terpampang jelas dalam
lomba yang diadakan oleh ruangguru yang bernama Clash of Champions
2024, dengan harapan menginspirasi generasi muda untuk terus berinovasi
dan bersaing dalam dunia pendidikan.

BINUS NEWS | 20
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BINUS University. Kehadiran mereka pun menambah bobot dan kredibilitas

N
’MEN KES MEMANGG"_ TA':ENTA acara ini, serta memberikan inspirasi bagi peserta yang hadir.
X

Acarainijugasejalan denganvisidan misiBINUS University yang berkomitmen
untuk membekali generasi muda agar dapat menggapai karir yang
cemerlangdanmengurangidampak pengangguran saatini.BINUS University,
sebagai Perguruan Tinggi Swasta nomor satu di Indonesia, berkomitmen
dalom menyediakan pendidikan berkualitas tinggi yang relevan dengan
kebutuhan industri dan masyarakat. Akreditasi ini menunjukkan pengakuan
atas standar pendidikan yang tinggi serta kontribusi signifikan BINUS dalam
mencetak lulusan yang kompeten dan siap kerja.

“Terciptanya lingkungan bagus itu bukan hanya dari struktur bangunan dan
fasilitasnya, justru yang terpenting adalah orang-orang didalamnya, SDM
yang berkualitas”, ujar Menteri Kesehatan Republik Indonesia.

Melalui acara ini, Kemenkes mencari berbagai ahli di bidang kesehatan,

Jakarta, 1 Juli 2024 — Kementerian
Kesehatan Republik Indonesia
(Kemenkes) mengadakan acara
seminar bertajuk “Kemenkes Goes
to Campus” yang berlangsung di
BINUS University pada 1 Juli 2024
di Auditorium Anggrek Campus,

BINUS @Kemanggisan. Acard ini . ] -
bertujuan untuk merekrut 8.607 selenggarakan oleh: “S Oﬁum
talenta muda dalam upaya Kemenkes  uwiven
mewujudkan masyarakat sehat
menuju Indonesia Emas 2045, ==
sejalandengan visiKemenkes yaitu . : ‘Sﬁa% eee
menciptakan manusia yang sehat, == %}%
produktif, mandiri, dan berkeadilan. b J‘% °0° um
Dihadiri oleh tokoh-tokoh penting, antara lain Ir. Budi Gunadi Sadikin, ChFC,
CLU selaku Menteri Kesehatan dan Dr. Nelly, SKkom., M.M., CSCA selaku Rektor
23 | BINUS NEWS BINUS NEWS | 24



2024 / EDISI VI

KEMENKES
MEMANGGIL
TA .ENT;

. 8

&

termasuk Ahli Gizi, Data Analyst, Public Relations/Social Media Strategist,
Software/Database Engineer, Project Manager, hingga Auditor. Kesempatan
ini terbuka lebar bagi Binusian yang memiliki keahlion dan semangat untuk
berkontribusi dalam sektor kesehatan Indonesia.

Dalom sambutannya, Dr. Nelly menyampaikan, “Kami sangat bangga
dapat berkolaborasi dengan Kementerian Kesehatan dalam acara yang
sangat penting ini. BINUS University selalu berkomitmen untuk mendukung
pengembangan generasi muda Indonesia, dan acara ini merupakan
wujud nyata dari upaya kami untuk menciptakan generasi yang siap
berkontribusi dalam sektor kesehatan. Melalui kerjasama ini, kami berharap
dapat memberikan dampak positif yang signifikan bagi masyarakat dan
mewujudkan visi Indonesia Emas 2045.”

25 | BINUS NEWS
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Acara yang diadakan ini dihadiri
oleh Binusian secara onsite
dan juga disiarkan secara live
streaming ke berbagai kampus
BINUS lainnya, termasuk BINUS @
Alam Sutera, BINUS @Bekasi, BINUS
(@Bandung, dan BINUS @Malang.

Melalui acara “Kemenkes Goes to
Campus” ini, diharapkan generasi
muda dapat lebih termotivasi
untuk berperan aktif dalam sektor
kesehatan dan  berkontribusi
dalam pencapaian visi Indonesia
Emas 2045. Kerjasama antara
Kemenkes dan BINUS University
ini menjadi langkah nyata dalam
membangun bangsa yang lebih
peduli dengan kesehatan dan
keadilan.

BINUS NEWS | 26



HARUS TAHU, INI 5 JURUSAN KULIAH YANG BISA
CEPAT KERJA SETELAH LULUS




Memilih jurusan kuliaoh merupakan salah satu keputusan
terpenting dalam hidup. Selain minat, prospek kerja
setelah lulus juga menjadi pertimbangan penting.
Di era yang serba kompetitif ini, banyak orang ingin
mendapatkan pekerjaan yang cepat dan sesuaidengan
passion mereka.

Beritabaiknya,adabeberapajurusankuliahyangmemiliki
peluang kerja yang lebih besar dan terbuka lebar bagi
para lulusannya. Jurusan-jurusan ini umumnya memiliki
keahlian yang dibutuhkan oleh banyak perusahaan di
berbagai bidang.
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JURUSAN KULIAH YANG BISA
CEPAT KERJA SETELAH LULUS

Memilih jurusan kuliah yang tepat dapat membantu kamu mencapai tujuan
karier dan keuangan dengan lebih cepat. Oleh karena itu, penting untuk
mengetahui jurusan apa saja yang termasuk dalam kategori “cepat kerja”
ini. Berikut daftarnya:

1. Akuntansi

Berada di urutan pertama, kamu bisa memilih kuliah di jurusan Akuntansi.
Jurusan yang erat kaitannya dengan bidang keuangan ini seperti tidak
pernah mati. Kebutuhannya di bursa kerja juga sangat tinggi. Sebab, setiap
perusahaan harus mampu mengelola sekaligus mengatur keuangan, dan
seorang akuntan memilikiilmu pengetahuan dan keahlian untuk melakukan
tugas tersebut.

2. Teknik Industri

BerikutnyaadalahjurusanTekniklndustri.Jurusaninitidakhanyamempelajari
tentang industri, tetapi semua hal lain yang masih berkaitan dengan aspek
tersebut.Misalnya, keselamatankerja, kesehatan dilingkungan perusahaan,
proses perancangan dan produksi, pengembangan sebuah produk, juga
bagaimana merancang sebuah sistem.

3. Bisnis dan Manajemen

Kian waktu, sektor bisnis mengalami perkembangan yang cukup signifikan,
terlebih dengan masifnya teknologi berbasis digital. Pemerintah pun terus
menyerukan kepada seluruh lapisan masyarakat untuk membuka bisnis
sendiri. Tak hanya sekadar untuk meraup profit bagi diri sendiri, tetapi juga
memberikan kesempatan lain dengan ketersediaan lapangan kerja.

Kalau kamu berminat dan berencana untuk menjadi seorang pengusaha,
maka jurusan satu ini wajib menjadi pilihan. Jurusaninimempelajaritentang
bagaimana mengelola sekaligus mengembangkan bisnis, menentukan
strategi yang tepat, dan mengambil keputusan ketika dihadapkan pada
berbagai risiko.

31| ARTICLE
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4. Teknik Informatika

Mengingat pesatnya perkembangan teknologi membuat Teknik
Informatika menjadi salah satu jurusan kuliah dengan peminat
terbanyak beberapa waktu terakhir ini. Pasalnya, perusahaan
dituntut untuk beradaptasi secara cepat dengan teknologi,
termasuk adanya konsep digitalisasi dan otomatisasi di semua
sektor industri.

5. llmu Komputer

Terakhir, jurusan limu Komputer. Sama halnya dengan Teknik
Informatika, jurusan satu ini juga mengalami peningkatan
peminatan yang sangat signifikan. Sepertinamanya, jurusan satuini
akan sering berhubungan dengan perangkat komputer, komputasi,
perangkat lunak dan perangkat keras, dan program komputer.

Bidang kerja yang membutuhkan lulusan limu Komputer juga
terbilaong sangat luas. Kamu bisa mencoba berkarier baik di
perusahaan BUMN maupun perusahaan swasta. Pilihan kariernya
termasuk pengembang website (web developer), pengembang
permainan (game developer), programmer, pengembang aplikasi
ponsel (mobile app developer), dan masih banyak lagi.

Saat ini, ada banyak sekali perguruan tinggi, baik negeri maupun
swasta yang mempunyai jurusan limu Komputer. Salah satunya
adalah School of Computer Science (SoCS) BINUS UNIVERSITY. Kamu
bisa memilih satu dari banyak jurusan yang tersedia, termasuk Data
Science, Computer Science, Game Application and Technology,
Cyber Security, Artificial Intelligence, Computer Science & Statistics,
Computer Science & Mathematics, dan Computer Science -
Software Engineering. Jurusan-jurusan tersebut berada di lokasi
kampus yang ada di BINUS @Kemanggisan, BINUS @Alam Sutera,
BINUS @Bekasi, BINUS @Bandung, BINUS @Semarang, dan BINUS @
Malang.

t ini, bidang ilmu Computer Science & Information System di

oolfof Computer Science BINUS UNIVERSITY berhasil meraih

ngkat ke-2 dari7 perguruan tinggi dilndonesia yang mempunyai
bidang ilmu tersebut. Hal ini menjadi bukti nyata bahwa BINUS
UNIVERSITY terus mengukuhkan posisinya sebagai perguruan tinggi
yang unggul dengan prestasi gemilang.
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Tak hanya itu, BINUS UNIVERSITY juga menawarkan
Enrichment Program. Melalui program ini, BINUSIAN dapat
#mulailebihawal ke dunia kerja cukup dengan 2,5 tahun
kuliah. Ini artinya, kamu memiliki keunggulan tersendiri
dibandingkan dengan mahasiswa dari perguruan tinggi
lainnya.

Program ini juga memberikan kesempatan bagi BINUSIAN
untuk dapat menerapkan semua ilmu dan keahlian
yang dimiliki sekaligus cepat belajar menyesuaikan diri
dengan lingkungan kerja. Sebelum itu, BINUSIAN juga
dibekali dengan ilmu dan keterampilan dari tenaga
pengajar dan praktisi berpengalaman, jadi kamu akan
lebih siap untuk bersaing di dunia kerja global. Yuk,
bergabung jadi BINUSIAN School of Computer Science di
BINUS UNIVERSITY!
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Beliau adalah lulusan BINUS University, ia
menempuh S1 Manajemen Informatika (yang
pada saat ini hamanya sudah berganti
menjadi Sistem Informasi) pada tahun 1990.
Kemudian, Daniel melanjutkan ke program
Magister Manajemen Sistem Informasi pada
tahun 1997, di mana ia juga berkesempatan
mengambil dual degree dari Curtin University
of Technology di Perth, Australia. Saat ini,
Daniel menjabat sebagai Direktur dari Adins
Center of Excellence atau sering disingkat
ACE.




BAGAIMANA PENDIDIKAN DAN
KONTRIBUSI BINUS UNIVERSITY
TERHADAP PERJALANAN KARIR
DANIEL HINGGA SAAT INI

Pada dasarnya, BINUS telah memberikan fondasi yang kuat
bagi Daniel Adhinugraha W. untuk membangun kariernya
sampai pada titik ini. Sekitar 10 tahun pertama dalam
masa kerjanya, Daniel fokus menjadi seorang profesional di
bidang Teknologi Informasi, khususnya di bidang Application
Development. la menapaki karir dari seorang Programmer,
menjadi Systems Analyst, Project Manager, sampai menjadi
Department Head atau IT Manager. Namun seiring perjalanan
karirnya di bidang Teknologi Informasi, Daniel mengamati hal
baru dalam keseharian pekerjaannya. Makin lama ia makin
percaya bahwa Teknologi Informasi hanya bisa menjadi alat
yang powerful jika ditangani oleh orang yang tepat. “The
man behind the gun,” siapa orang yang memegang sebuah
alat menjadi lebih penting dari alatnya sendiri. Contohnyaq,
seorang fotografer dengan kamera smartphone yang
mumpuni bisa menghasilkan foto yang jauh lebih bagus dan
jauh lebih estetik dibandingkan seorang biasa-biasa saja
yang memotret dengan kamera dan lensa paling mahal
sekalipun.Kesadaran inimembuat Daniel mulai mengalihkan
fokus ke bidang Pengembangan Sumber Daya Manusiaq,
atau Human Resources Development. Bukan kebetulan juga
kalau di sekitar tahun 2005-2006, pimpinan Daniel di AdIns
memberi kesempatan padanya untuk memimpin sebuah
proyek yang jenis kegiatannya sangat asing bagi mereka
semua pada saat itu, yaitu program IT Management Trainee
untuk salah satu klien mereka. Pada dasarnya, program ini
meliputi proses rekrutmen dan training komprehensif selama
4 bulan dengan peserta lulusan baru atau fresh graduate IT
dari seluruh Indonesia. Inilah pengalaman pertama Daniel
secara langsung mengelola pengembangan manusia alin-
alih pengembangan aplikasi, dan dari proyek ini perlahan-
lahan fokusnya mulai pindah ke pengembangan SDM.
Sampai saat ini, Daniel dipercaya memimpin unit bisnis yang
memang fokus di bidang SDM ini.
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PENGALAMAN BERORGANISASI
DANIEL SELAMA BERKULIAH DI
BINUS UNIVERSITY

Pada masa-masa kuliaoh Daniel Adhinugraha W.,
belum ada aturan mengenai kegiatan mahasiswa di
luar perkuliahan seperti SKPI pada masa ini, sehingga
ia juga tidak terlalu aktif berorganisasi pada masa
itu. Namun, ada dua kegiatan yang ia geluti, dan dari
keduanya ia bisa belajar banyak hal. Yang pertama,
Daniel aktif di Persekutuan Oikumene. Perlu dijelaskan
bahwa ia bertumbuh dalam satu denominasi
gereja yang sama sejak kecil sampai SMA, sehingga
wawasannya terhadap denominasi gereja lain relatif
terbatas. Namun, saat bergabung di PO ini, Daniel
melihat dan belajar banyak tentang keberagaman
dan bagaimana harus hidup dan mengelola
keberagaman di sekitar dengan bijaksana. Teman-
teman aktivisnya di PO Binus datang dari berbagai
denominasi gereja, yang membuat mereka harus
memikir ulang berbagai hal yang selama ini mereka
anggap sudah pasti, karena keberagaman ini
menuntut toleransi dan fleksibilitas yang lebih tinggi
dari yang biasa dialami sehari-hari. Yang keduaq,
Daniel pernah menjadi volunteer di acara Academic
Orientation atau yang dulu disebut Pekan Pra Kuliah
(P2K). Di sini ia diminta untuk menjadi penanggung
jowab salah satu kelas yang berisi sekitar 50
mahasiswa baru yang datang dari berbagai kota
dengan latar belakang yang berbeda-beda, dengan
berbagai karakter yang berbeda pula. Pada momen
ini, Daniel mencoba sesuatu yang baru, vyaitu
berusaha membuka komunikasi yang aman dan
nyaman dengan mahasiswa yang berada di bawah
tanggung jawabnya. Pada masa itu, biasanya kakak-
kakak penanggung jawab kelas akan bersikap galak
dan jutek kepada mahasiswa baru. Mungkin maksud
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mereka baik, yaitu agar timbul rasa hormat
dan patuh kepada otoritas, namun menurut
Daniel cara ini menimbulkan rasa kurang
nyaman. Jadi, ia mencoba cara baru dengan
bersikap ramah kepada mereka, setidaknya
ia membuka ruang untuk komunikasi dalam
kelas, untuk berdiskusi dalam memutuskan
sesuatu, dan sebagainya. la tidak tahu
apakah cara ini lebih baik atau lebih buruk,
tapi setidaknya sampai akhir kegiatan P2K,
kelas yang dipimpinnya tetap kompak dan
berhasil menyelesaikan semua tugas yang
diberikan. Rasanya itu dua hal paling menarik
yang diingat Daniel dari kegiatannya di luar
perkuliahan.

CERITA INSPIRATIF
SELAMA PERJALANAN

Sebetulnya, pengalaman paling menarik
selama Daniel Adhinugraha W. kuliah dan
selanjutnya mengajar di Binus adalah interaksi
dengan orang-orang hebat di dalamnya, dan
bagaimanaiabisabelajarbanyakdarimereka.
Saat pertama kali datang ke Binus untuk
mendaftar sebagai calon mahasiswa, Daniel
diarahkan ke ruangan di pojok lantai 1 Gedung
M kampus Syahdan. Saatia masuk ke ruangan,
ia melihat seorang bapak duduk di belakang
meja pendaftaran bersama para staf PMB
lainnya. Bapak ini tampak berbeda, karena
beliau banyak bercerita dan berinteraksi
dengan para calon mahasiswa. Cara beliau
bercerita sangat menarik, karena saat itu
beliau dengan berapi-api menyemangati
para calon mahasiswa untuk berusaha keras
menjadi yang terbaik selama kuliah di Binus.
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Kharisma beliau begitu kuat sampai para
calon mahasiswa betah duduk berlama-lama
di ruang PMB mendengarkan beliau sampai
beliau permisi meninggalkan ruangan karena
ada keperluan lain. Semangatnya itu benar-
benar bisa dirasakan dan menular kepada
para calon mahasiswa yang ada di ruangan
pada saat itu. Belakangan, Daniel tahu
bahwa beliaou adalah Pak Joseph Wibowo.
Pengalaman interaksi singkat dengan beliau
itu begitu membekas bagi Daniel sampai
hari ini, lebih dari 30 tahun kemudian, karena
ia bisa melihat seseorang yang filosofinya,
pemikirannya, dan perbuatannya semuanya
selaras, sampai pada titik bisa dirasakan
dan bisa mempengaruhi orang lain. Orang
kedua di Binus yang membuat Daniel kagum
adalah Bu Theresia Widia Soerjaningsih,
atau biasa dipanggil Bu Widia. Selama
kuliah, Daniel memang hampir tidak pernah
berurusan langsung dengan beliau. Interaksi
yang lebih intens justru terjadi saat ia lulus
kuliah, tepatnya saat ia menyelesaikan
kuliah S2-nya. Saat itu, sehari setelah sidang
tesisnya, Daniel dihubungi oleh Binus dan
ditawari kesempatan mengajar di Program
Pascasarjana Binus. Tentu saja kesempatan
ini tidak disia-siakan olehnya, dan singkat
cerita, di titik itu ia memulai perjalanan
panjang selama sekitar 17 tahun sebagai
Associate Lecturer di Program Pascasarjana
Binus. Assignment pertama Daniel adalah
mengajar kelas matrikulasi S2, jadi bukan
mengajar mata kuliah di prodi S2, tetapi di
kelas persiapan untuk masuk ke prodi S2
tersebut. Pada masa-masa inilah ia mulai
banyak bertemu dan berinteraksi dengan Bu
Widia. Pertemuan pertama Daniel sebagai
dosen dengan beliau berjalan biasa-biasa

ALUMNI PROFILE | 40



2024 / EDISI VII

saja, ia diperkenalkan sebagai
dosen baru pada rapat dosen.
Tidak ada yang istimewa. Yang
istimewa dan membuat Daniel
takjub adalah, sejak saat ituy,
setiap kali bertemu dengan Bu
Widia, beliau memanggilnya
dengan namanya, tidak pernah
salah sekalipun. Saat itu, Daniel
hanyalah dosen muda dengan
pengalaoman 0 tahun, tetapi
Bu Widia mengingatnya hanya
dengan sekali perkenalan, dan hal
ini benar-benar berkesan baginya.
Personal touch mungkin telah
menjadi sesuatu yang mewah
pada masa di mana semua hal
diatur dengan angka dan ID,
tetapi Bu Widia memberi contoh
yang sangat memlbekas dalam
hidup Daniel bahwa personal
touch itu akan menjadi sangat
berarti bagi penerimanya, sekecil
apa pun itu. Tentu sajo, banyak
pribadi-pribadi lain di Binus yang
tidak dapat disebut satu per satu
yang juga menimbulkan kesan
yang mendalam bagi Daniel, dan
kepada setiap dari mereka, ia ingin
mengucapkan terima kasih yang
sebesar-besarnya atas kontribusi
mereka dalam membentuknya
sebagaimana ia ada pada hariini.
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MENTOR ATAU TOKOH YANG
BERPENGARUH DALAM KARIR
DANIEL

Meski Daniel Adhinugraha W. tidak mengidolakan satu
atau beberapa orang, pada dasarnya ada sejumlah
pribadi yang telah membawa pengaruh besar dalam
hidupnya, meski ia tidak bisa menyebutkan satu per
satu. Namun, tentu saja ada beberapa orang yang
patut disebut secara khusus karenadampaknya yang
signifikan dalam hidup Daniel. Salah satu pribadi itu
adalah pimpinannya di Adins, Bapak Guntur Gozali,
yang saat ini menjabat sebagai Komisaris Adins. Dari
beliau, Daniel belajar banyak hal, yang terpenting
adalah tentang nilai-nilai kehidupan dan bagaimana
menghidupi nilai-nilai itu secara konsisten dalam
kesehariannya.

LATAR BELAKANG PEKERJAAN
SAAT INI DI PT ADICIPTA
INOVASI TEKNOLOGI.

saat ini Daniel Adhinugraha W. dipercaya memimpin
unit bisnis Adins Center of Excellence atau sering
disingkat ACE, sebuah anak perusahaan Adins yang
bergerak dalam penyediaan Human Resources
Services dan Business Process Outsourcing. Fokus
layanan ACE adalah untuk membantu klien-klien
mereka melakukan rekrutmen SDM yang tepat
dan mengelola mereka, khususnya untuk peran
seputar Teknologi Informasi. Di samping itu, mereka
juga memiliki berbagai layanan training untuk
mempertajam kompetensi SDM di tempat klien
mereka. Sedangkan Adins sendiri adalah perusahaan
penyedia solusi core system bagi industri Multi
Finance, plus berbagai layanan dan aplikasi di
seputar core system tersebut.
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DANIEL DALAM MENGHADAPI TANTANGAN
DALAM PERJALANAN KARIR

Daniel Adhinugraha W. selalu menekankan pentingnya mencari akar
masalah, mencari alternatif solusinya, mempertimbangkan semua
alternatif yang ada, dan menentukan serta melaksanakan alternatif
terbaik yang sesuai dengan masalah yang dihadapi. Masalah yang
samayangterjadi padasaatberbeda bisajadimembutuhkan jawaban
berbeda.Untukitu, Daniel percayabahwa perluuntuk bersikap agiledan
fleksibel, serta mau terus belajar agar bisa mengikuti perkembangan
zaman. Dan tentu saja, ia selalu mengingatkan untuk berdoa dan
meminta pimpinan Tuhan senantiasa dalam segala yang dilakukan,
agar segala yang dilakukan sesuai dengan kehendak dan rencana-
Nya dalam hidup.

KOMUNITAS SELAIN BEKERJA

Ada satu hal yang secara berkesinambungan dilakukan oleh Daniel
Adhinugraha W. sejak sekitar 25 tahun lalu, yaitu aktif di dunia
pendidikan, khususnya pendidikan tinggi. Selama 25 tahun itu, Daniel
tidak pernah berhenti meluangkan waktu untuk mengajar di berbagai
perguruan tinggi di Jakarta dan Tangerang, 17 tahun di antaranya di
Binus, khususnya di kampus JWC dan Alam Sutera. Di luar sesi-sesi
kelas rutin, Daniel juga senang mengisi berbagai seminar, talk show,
atau kuliah tamu. Jika dihitung-hitung, ia sudah mengisi berbagai
acara di lebih dari 40 perguruan tinggi negeri dan swasta di Indonesia
dalam kurun waktu ini, baik mengajar mahasiswa Diploma, S1 dan
S2, dan dalam beberapa kesempatan ia dipercaya mengajar para
dosen juga. Selain mengajar, Daniel juga senang berdiskusi dengan
para pendidik untuk secara berkesinambungan terus meningkatkan
kualitas pengajaran di kampus dan sekolah. Bentuk riilnya misalnya
diskusi review kurikulum atau Focus Group Discussion seputar materi
pembelajaran dan aktivitas penunjangnya. Di luar pekerjaan dan
dunia pendidikan, Daniel juga aktif di berbagai kegiatan gereja, yang
dimulai sejak ia masih usia SMP.

43 | ALUMNI PROFILE




2024 / EDISI VII

APA HARAPAN/TUJUAN
MASA DEPAN YANG INGIN
DICAPAI BAIK DALAM KARIR
DAN KEHIDUPAN PRIBADI.

Satu hal yang selalu dipegang teguh oleh
Daniel Adhinugraha W. adalah bahwa hidup
ini harus menjadi berkat. Pekerjaan harus
menjadi berkat bagi orang lain, pelayanan
harus menjadi berkat, dan keseharian harus
menjadi berkat. Hal ini memang bukan tujuan
jangka panjang, tetapi menjadi tujuan atau
target harian dalam hidup. Daniel selalu
mengingatkan hal ini setiap hari agar ada
dorongan yang terus memotivasi untuk
melakukan yang terbaik dalam segala yang
dilakukan.

HOBI DAN MINAT.

Secara umum, Daniel Adhinugraha W.
menyukai travelling untuk melepaskan diri
sesaat dari rutinitas dan mencoba berbagai
aktivitas baru, berkenalan dengan orang-
orang baru, mencicipi makanan khas dari
berbagai daerah, dan mempererat bonding
dengankeluargaataurekan-rekanperjalanan.
Hobi lain yang masih ia jalani meskipun
__tidak terlalu ia seriusi adalah fotografi, dan
kemanapun Daniel pergi, hampir tidak pernah
ia meninggalkan kamera SLR-nya. Meskipun
fotografi dengan smartphone sudah sangat
- berkembang saat ini, Daniel tetap merasa
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MEMBAGI WAKTU DALAM
“KARIR, KELUARGA, DAN
PEKERJAAN"

Pertanyaan ini menjadi menarik bagi Daniel
Adhinugraha W., karena sejujurnya ia tidak memiliki
rumus khusus dalom mengatur waktu. Prinsipnya
adalah tetap fleksibel, dengan mengutamakan apa
yang paling penting pada saat itu tanpa mengabaikan
hal-hal lain yang perlu dilakukan. Ada waktu-waktu di
mana Daniel harus bekerja saat weekend atau di hari
libur. la kerjakan saja tanpa terlalu banyak memikirkan
tentang “ini hari libur saya” dan sebagainya, karena
pada momen itu, menyelesaikan pekerjaannya dapat
memiliki dampak besar bagi perusahaan. Daniel
mengingat sebuah kejadian beberapa waktu laluy,
di mana timnya meminta bantuan untuk melakukan
wawancara dengan seseorang di pagi hari sebelum
ia berangkat liburan siang harinya. Baginya, tidak
masalah karena wawancara itu memang penting
dilakukan pada saat itu. Naomun, di kesempatan lain,
Daniel mungkin akan meninggalkan pekerjaannya
jika ada keperluan yang lebih penting di keluarganya
atau dalam pelayanannya di gereja, tentu setelah
memastikan bahwa semua pekerjoan di kantor bisa
diselesaikan dengan baik olehnya atau oleh timnyaq,
atau jika pekerjaan itu bisa ditunda. Satu hal yang
penting bagi Daniel adalah untuk hidup dalam momen
itu. la menjalani dan menikmati setiap momen dalam
hidupnya, karena menyadari bahwa momen itu tidak
akan kembali. Daniel tidak ingin terdistraksi oleh
berbagai hal di sekitarnyag, terutama gadgetnya. la
menikmati kebersamaan saat makan atau berbincang
dengan anggota keluarganya, atau saat melakukan
perjalanan bersama mereka. la juga menikmati waktu
bersama teman-temannya di kantor atau teman-
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APAKAH BANGGA
MENJADI ALUMNI 1 KALIMAT ATAU HARAPAN

BINUS UNIVERSITY DAN UNTUK BINUS UNIVERSITY
MEREKOMENDASIKAN

BINUS UNIVERSITY. - .
Tentu saja, menjadi alumni Binus TerUSIah menjadl berkat

merupakan sebuah kebanggaan Sesuai kOmitmen untUk

tersendiri bagi Daniel Adhinugraha

W. Selain itu, ia juga akan terus membina NnNusa ntara,

merekomendasikan Binus sebagai

salah satu universitas terbaik bagi menyed ia ka n SOI USi

calon mahasiswa.

PESAN-PESAN UNTUK pendidikan dan
SELURUH BINUSIAN. pengembangan yang
amgan borhent! balajar da Jamgan terbaik untuk generasi

takut untuk mencoba hal baru. Kita

harus tetap adaptif dengan dunia mUda Ba ngsa |nd0ne$|a
yang terus berubah dengan cepat

dan konstan di sekitar kita. te I'Ci nta
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MENGUATKAN
LANGKAH DENGAN
STRENGTH TRAINING:
UNDANGAN UNTUK
ALUMNI BINUS

DI BUZZ RUNNERS

xx
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Berlari adalah salah satu olahraga yang
banyak digemari oleh berbagai kalangan,
termasuk alumni BINUS University. Namun,
untuk mencapai performa lari yang optimal,
diperlukan kekuatan dan stabilitas kaki
yang baik. Oleh karena itu, BUZZ RUNNERS,
komunitas pecinta lari yang terdiri dari
alumni, mahasiswa, dosen, dan karyawan
BINUS University, mengundang Anda untuk
bergabung dalam sesiStrength Training yang
akan dipimpin oleh Coach Atikoh Rahmah
Hakim, atau yang akrab disapa Coach Tika.

Strength Training adalah latihan yang
difokuskan untuk memperkuat otot-
otot tubuh, khususnya kaki, agar mampu
menopang dan meningkatkan performasaat
berlari. Latihan ini tidak hanya membantu
meningkatkan kekuatan otot, tetapi juga
memperbaiki fleksibilitas dan keseimbangan,
yangsangatpentinguntukmencegahcedera
saat berlari. Coach Tika, seorang pelatih
yang berpengalaman, akan membimbing
para peserta melalui serangkaian latihan
yang dirancang khusus untuk membangun
fondasi lari yang kuat dan meningkatkan
daya tahan.

“Running is the greatest metaphor for life,
because you get out of it what you put
into it,” kata Oprah Winfrey, seorang tokoh
terkenal yang juga seorang pelari. Kutipan
ini mengingatkan kita bahwa seperti halnya
dalam hidup, dalam berlari pun, usaha dan
dedikasi yang kita berikan akan menentukan
hasil yang kita dapatkan. Dengan mengikuti
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sesi Strength Training ini, peserta tidak hanya
akan memperkuat tubuh mereka, tetapi juga
menanamkan disiplin dan ketekunan dalam
berlatih.

BUZZ RUNNERS adalah komunitas baru yang
dibentuk untuk menghubungkan pecinta lari
di kalangan BINUS University. Komunitas ini
bertujuan untuk menciptakan lingkungan
yang mendukung bagi mereka yang ingin
memulai atau meningkatkan aktivitas lari
mereka. Selain latihan strength training, BUZZ
RUNNERS juga akan mengadakan berbagai
kegiatan lari bersama, lomba, dan acara
lainnya yang bertujuan untuk mempererat
hubungan antar anggota komunitas.

“Harta sehati adalah kesehatan, bukan
emas dan perak,” ujar Mahatma Gandhi,
menekankan pentingnya menjaga
kesehatan. Melalui kegiatan seperti Strength
Training dan berlari bersama, BUZZ RUNNERS
berharap dapat mendorong para anggota
komunitas untuk menjalani gaya hidup
sehat dan aktif, yang pada akhirnya akan
meningkatkan kualitas hidup mereka.

Kami mengundang seluruh alumni BINUS,
tanpa memandang angkatan atau jurusan,
untukbergabungdalamkegiatanini.iniadalah
kesempatan yang baik untuk memperkuat
diri secarafisik, sekaligus berinteraksi dengan
rekan-rekan sealmamater dalam suasana
yang sehat dan positif. Tidak hanya akan
meningkatkan performa lari Anda, tetapi
juga memberikan kesempatan untuk berbagi
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pengalaoman dan pengetahuan dengan
sesama pecinta lari.

Jadi, tunggu apa lagi? Yuk, tingkatkan performa
lari Anda bersama BUZZ RUNNERS! Dengan
bimbingan Coach Tika dalam sesi strength

, — training, Anda akan siap untuk menaklukkan
°8 'Q“,”",’ms' setiap rintangan di jalanan. Jangan lewatkan

»»»»»» kesempatan ini untuk menjadi bagian dari
1 komunitas yang dinamis dan inspiratif.

Ayo, bergabung sekarang dan
rasakan manfaatnya!

TRAININ < J Pendaftaran bisa dilakukan

— WITH COACH TIKA 2 A melalui link:

B8 WEDNESDAY, 14 AUGUST 2024 https://bit.ly/STRENGTHYOURBODY2

=
@ 0500 PM - 08:00 PM

Q DANCE ROOM B2,

¥ KAMPUS BINUS @IWC ‘ BIT.LY/STRENGTHYOURBODY2

- Rabu, 14 Agustus 2024

-18.00-20.00 WIB

- Dance Room B2, Kampus Binus JWC,
JI. Hang Lekir I, No.6, Senayan,
Jakarta Pusat

Mari  kita bersama-sama membangun
komunitas yang sehat dan kuat di BUZZ
RUNNERS. Dengan semangat gotong royong
dan kebersamaan, kita dapat mencapai tujuan
kita, baik di jalanan maupun dalam kehidupan
sehari-hari. See you on the track, BINUSIAN!
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10 STRATEGI EFEKTIF UNTUK
MENINGKATKAN FOKUS DAN
PRODUKTIVITAS DI TEMPAT KERJA
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Di era digital yang serba cepat ini, menjaga fokus dan produktivitas di tempat kerja bisa menjadi sebuah tantangan besar.
Banyaknya gangguan, seperti notifikasi media sosial, email yang tiada henti, dan rekan kerja yang selalu ingin berdiskusi, dapat
menghambat konsentrasi dan menguras energi.

Namun, tak perlu khawatir! Dengan menerapkan beberapa strategi yang tepat, Anda dapat meningkatkan fokus dan
produktivitas di tempat kerja, sehingga menghasilkan pekerjaan yang lebih berkualitas dan mencapai tujuan yang lebih optimail.
Berikut adalah 10 strategi efektif yang dapat Anda coba:




TETAPKAN TUJUAN
YANG JELAS DAN
TERUKUR

Tetapkan tujuan yang jelas dan
terukur merupakan langkah pertama
yang penting untuk meningkatkan
fokus dan produktivitas di tempat
kerja. Memiliki pemahaman yang
mendalam tentang apa yang ingin
Anda capai akan membantu Anda
mengarahkan energi dan upaya
Anda dengan lebih efisien. Sebagai
contoh, daripada hanya mengatakan
“Saya ingin menyelesaikan laporan
ini dalam waktu 2 jom”, Anda dapat
memperinci tujuan tersebut dengan
menambahkan informasi tentang
bagaimana Anda akan mencapainya.
Misalnya, “Saya akan mengalokasikan 30 menit untuk membuat kerangka
laporan, 1 jam untuk melakukan riset dan pengumpulan data, dan 30 menit
terakhir untuk menyusun kesimpulan dan rekomendasi. Dengan cara ini, saya
akan menyelesaikan laporan dengan tepat waktu dan dengan kualitas yang
baik.”
Demikian pula, dalam menetapkan tujuan peningkatan penjualan, Anda bisa
merinci strategi yang akan Anda terapkan untuk mencapai target tersebut.
Misalnya, “Saya akan meningkatkan frekuensi panggilan ke prospek sebanyak
dua kali lipat minggu ini, serta menyusun rencana promosi yang lebih agresif
melalui media sosial untuk meningkatkan exposure produk.” Dengan merinci
tujuan secara spesifik dan menyertakan langkah-langkah konkret untuk
mencapadinya, Anda akan memiliki panduan yang jelas untuk mengarahkan
usaha Anda, sehingga meningkatkan kesempatan untuk mencapai hasil yang
diinginkan.

BUATLAH DAFTAR PRIORITAS

Membuat daftar prioritas merupakan langkah penting dalam mengelola waktu
dan meningkatkan produktivitas di tempat kerja. Setelah Anda menetapkan
tujuan yang jelas, langkah selanjutnya adalah mengidentifikasi tugas-tugas
yang perlu diselesaikan untuk mencapai tujuan tersebut.
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Pertama, identifikasi tugas-
tugas yang paling penting dan
mendesak. Ini mungkin termasuk
tugas-tugas yang memiliki tenggat
waktu yang mendekati, atau yang
memiliki dampak terbesar terhadap
pencapaian tujuan Anda. Kemudian,
urutkan tugas-tugas  tersebut
berdasarkan tingkat prioritasnya.
Anda bisa menggunakan skala
prioritas, seperti tinggi, sedang, dan
rendah, atau menggunakan angka
untuk memberi bobot pada masing-
masing tugas.
Setelah itu, alokasikon  waktu
yang sesuai untuk setiap tugas
berdasarkan prioritasnya. Pastikan
Anda memberi cukup waktu untuk
menyelesaikan tugas-tugas yang paling penting dan mendesak terlebih
dahulu. Ini akan membantu Anda fokus pada tugas-tugas yang paling penting
dan meningkatkan efisiensi dalam pengelolaan waktu. Dengan membuat
daftar prioritas dan mengalokasikan waktu dengan bijak, Anda akan dapat
menghindari penundaan dan fokus pada tugas-tugas yang paling penting,
sehingga meningkatkan produktivitas dan pencapaian tujuan Anda.

¥ B MANFAATKAN TEKNIK
" POMODORO

Teknik Pomodoro merupakan pendekatan
manajemen waktu yang terbukti efektif dalam
meningkatkan fokus dan konsentrasi. Dengan
membagi waktu menjadi interval-interval
yang terstruktur, Anda dapat mengoptimalkan
produktivitas Anda.

‘.!

Langkah pertama dalom menerapkan Teknik
Pomodoro adalah menetapkan periode kerja
yang fokus selama 25 menit. Selama periode ini,
Anda harus benar-benar fokus pada satu tugas
tanpa adanya gangguan eksternal. Matikan
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notifikasi media sosial dan email, dan berikan tugas Anda sepenuh perhatian
Anda. Setelah 25 menit berlalu, berikan diri Anda istirahat singkat selama 5
menit. Ini adalah waktu untuk melepaskan sedikit tekanan dan merilekskan
otak Anda sebelum kembali ke tugas berikutnya. Ulangi siklus ini selama empat
kali, yang biasanya mencakup satu jam kerja efektif. Setelah empat putaran,
ambil istirahat yang lebih panjang selama 20-30 menit. Gunakan waktu ini
untuk mengisi kembali energi Anda dan memulihkan konsentrasi Anda. Dengan
menerapkan Teknik Pomodoro secara konsisten, Anda dapat meningkatkan
produktivitas Andadengan memaksimalkan waktu fokus Anda danmenghindari
kelelahan mental yang berlebihan.

MINIMALISIR GANGGUAN

gangguan dari notifikasi media sosial,
emadail, dan obrolan dari rekan kerja
dapat menjadi penghalang besar
bagi fokus dan konsentrasi di tempat
kerjo. Untuk mengatasi hal ini, ada
beberapa langkah yang dapat Anda
ambil: Matikan Notifikasi: Nonaktifkan
notifikasi pada perangkat elektronik
Anda saat Anda sedang bekerja.
Ini akan membantu mengurangi
gangguan yang muncul secara tiba-
tiba dan memungkinkan Anda untuk
fokus sepenuhnya pada tugas yang
sedang Anda kerjakan.

Gunakan AplikasiPemblokir Situs Web:
Jika Anda merasa sulituntukmenahan
diri dari mengakses media sosial atau

(_i — situs web lainnya selama jom kerja,

pertimbangkan untuk menggunakan

aplikasi pemblokir situs web. Aplikasi semacam itu dapat membantu Anda

membatasi akses Anda ke situs-situs yang mengganggu seloma Anda berada
dalam mode kerja.

Tentukan Waktu Tertentu untuk Memeriksa Email dan Obrolan: Alih-alih
menanggapisetiapemailataupesanmasuksegerasetelah Andamenerimanya,
coba tentukan waktu tertentu dalam sehari untuk memeriksa dan menanggapi
email dan obrolan. Dengan cara ini, Anda dapat memprioritaskan waktu Anda
untuk fokus pada tugas-tugas yang membutuhkan perhatian langsung.
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CIPTAKAN LINGKUNGAN KERJA
YANG NYAMAN

Lingkungan kerja yang nyaman dan teratur
dapat memiliki dampak yang signifikan pada
fokus dan produktivitas. Pastikan meja kerja
Anda selalu tertata rapi dengan menjaga
kebersihan dan merapikan dokumen atau
peralatan kerjo. Pencahayaan yang cukup
juga penting; pastikan ruangan memiliki
pencahayaan yang baik, baik dari cahaya alami
maupun lampu yang cukup terang. Suasana
yang tenang juga mendukung konsentrasi yang
lebih baik, jadi usahakan untuk menciptakan
lingkungan bebas dari gangguan yang dapat
mengganggu konsentrasi Anda. Tidak hanya
itu, menambahkan dekorasi seperti tanaman
hias atau elemen dekoratif lainnya juga
dapat membuat suasana kerja menjadi lebih
menyenangkan dan menginspirasi. Dengan menciptakan lingkungan kerja
yang mendukung, Anda dapat meningkatkan fokus dan produktivitas Anda
secara signifikan.

— ISTIRAHAT YANG CUKUP

h Tidur yang cukup merupakan faktor kunci dalam
menjaga fokus dan konsentrasi di tempat
kerja. Disarankan untuk tidur selama 7-8 jam
setiap malam agar tubuh dan pikiran Anda
memiliki waktu yang cukup untuk pulih dan
memperbaharui diri. Ketika tubuh Anda terjaga
dan bugar, Anda cenderung lebih waspada dan
mampu mempertahankan konsentrasi yang
tinggi sepanjang hari. Selain tidur yang cukup
di malam hari, istirahat sejenak selama bekerja
juga sangat penting. Beristirahat sejenak dapat
membantu menyegarkan pikiran dan tubuh
Anda, mengurangi kelelahan, serta memperbaiki
produktivitas. Anda bisa melakukan istirahat
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singkat selama 5-10 menit setiap jamnya, atau sesuaikan dengan kebutuhan dan
preferensi Anda. Dengan menjaga pola tidur yang baik dan mengambil istirahat
yang cukup selama bekerja, Anda dapat meningkatkan kualitas kerja Anda
secadra keseluruhan, menjaga tingkat konsentrasi yang optimal, dan mencapai
hasil yang lebih baik dalam pekerjaan Anda.

LAKUKAN OLAHRAGA
TERATUR

Olahraga teratur tidak hanya baik untuk
kesehatan fisik, tetapi juga memberikan
manfaat besar bagi kesehatan mental
dan fokus kerjo. Meluangkan waktu
minimal 30 menit setiap hari untuk
berolahraga dapat meningkatkan
kesejahteraansecarakeseluruhan.Anda
dapat memilih berbagai jenis olahraga
sesuai preferensi Anda, seperti berjalan
kaki, berenang, atau yoga. Berjalan kaki
adalah pilihan olahraga yang mudah
diakses dan dapat dilakukan di hampir
setiap tempat. Berenang menawarkan
latihan  yang menyegarkan dan
menenangkan bagi tubuh, sementara
yoga dapat membantu mengurangi
stres dan meningkatkan keseimbangan
pikiran dan tubuh. Dengan berolahraga
secara teratur, Anda tidak hanya meningkatkan kesehatan fisik Anda, tetapi juga
membantu menjaga kesehatan mental Anda. Olahraga telah terbukti dapat
mengurangi tingkat stres, meningkatkan suasana hati, dan meningkatkan fokus
serta konsentrasi. Jadi, jangan ragu untuk menyisihkan waktu setiap hari untuk
berolahraga, karena itu akan membantu Anda menjadi lebih baik dalam segala
hal, termasuk pekerjaan Anda.

KONSUMSI MAKANAN SEHAT

Makananyang Andakonsumsimemilikidampak signifikan padatingkatenergidan
konsentrasi Anda. Memilih makanan yang sehat dan seimbang dapat mendukung
kinerja optimal di tempat kerja. Untuk menjaga fokus dan produktivitas, pastikan
untuk mengonsumsi makanan yang kaya akan nutrisi, seperti buah-buahan,
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sayur-sayuran, dan protein. Buah-buahan dan
sayur-sayuran mengandung vitamin, mineral,
danserat yang penting untuk kesehatan otak dan
tubuh secara keseluruhan. Protein membantu
menjaga kenyang lebih lama dan memberikan
energi yang stabil dalom jangka waktu yang
lebih lama.

Hindari makanan yang tinggi gula dan
karbohidrat sederhana, karena mereka dapat
menyebabkan lonjakan energi yang singkat
diikuti oleh penurunan yang cepat, yang dapat
mengganggu konsentrasi dan fokus Anda.
Dengan mengonsumsi makanan yang sehat dan
seimbang, Anda dapat menjaga tingkat energi
dan konsentrasi Anda tetap stabil sepanjang
hari, sehingga meningkatkan produktivitas dan
kinerja Anda di tempat kerja.

HINDARI MULTITASKING

meskipun multitasking terlihat efisien, namun
sebenarnya dapat menurunkan fokus dan kualitas
pekerjaan. Ketika kita mencoba melakukan
beberapa tugas sekaligus, perhatian kita terbagi
di antara mereka, yang berpotensi mengurangi
kualitas pekerjaan yang dihasilkan. Sebaliknya,
fokus pada satu tugas pada satu waktu dapat
meningkatkan kualitas pekerjaoan dan efisiensi.
Dengan memusatkan perhatian Anda sepenuhnya
pada satu tugas, Anda dapat menyelesaikannya
dengan lebih cepat dan lebih efektif daripada jika
Anda mencobamelakukan beberapa hal sekaligus.
Setelah menyelesaikan satu tugas, barulah beralih
ke tugas berikutnya.

Dengan mengutamakan fokus pada satu tugas
pada satu waktu, Anda dapat meningkatkan
kualitas pekerjaan Anda, mengurangi stres, dan
meningkatkan produktivitas secara keseluruhan.
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BERIKAN REWARD PADA
DIRI SENDIRI

Memberikan reward pada diri sendiri
setelah menyelesaikan tugas yang
sulit atau mencapai tujuan tertentu
adalah cara yang efektif untuk
tetap termotivasi dan fokus pada
pekerjaan. Reward dapat berupa hal-
hal kecil yang membuat Anda senang,
seperti memberi diri sendiri waktu
untuk bersantai dengan hobi favorit,
menonton film, atau bahkan menikmati
camilan favorit.
Memberikan reward pada diri sendiri
juga membantu meningkatkan
mood dan memberikan dorongan
positif yang dapat membantu Anda
tetap termotivasi dalam mencapai
tujuan berikutnya. Selain itu, itu juga
membantu mengalihkan fokus dari
pekerjoan dan memberi Anda waktu
untuk bersantai dan melepaskan
P sedikit tekanan. Jadi, jangan ragu untuk
memberikan reward pada diri sendiri
setelah menyelesaikan tugas yang menantang atau mencapai tujuan yang
telah ditetapkan. Ini adalah cara yang efektif untuk menjaga semangat dan
konsistensi dalam pekerjaan Anda.

Meningkatkan fokus dan produktivitas di tempat kerjoa memang membutuhkan
komitmen danusahayangberkelanjutan.Denganmenerapkan sepuluh strategi
di atas, Anda dapat meningkatkan konsentrasi, menyelesaikan pekerjaan
dengan lebih efektif, dan mencapai tujuan yang lebih optimal. Ingatlah untuk
selalu konsisten dan disiplin dalam menerapkan strategi-strategi tersebut,
dan nikmati prosesnyal Selain strategi-strategi utama tersebut, ada beberapa
tips tambahan yang dapat membantu Anda dalam meningkatkan fokus dan
produktivitas:
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- Gunakan aplikasi pengingat atau kalender untuk membantu Anda
mengatur waktu dan tugas. Hal ini akan membantu Anda tetap terorganisir
dan menghindari ketinggalan deadline.

- Delegasikan tugas yang dapat dikerjakan oleh orang lain. Belajar untuk
membagi beban kerja akan membantu Anda fokus pada tugas-tugas
yang paling penting dan memungkinkan Anda untuk lebih efisien dalom
menyelesaikan pekerjaan.

- Berkomunikasi dengan baik dengan rekan kerja dan supervisor. Jangan
ragu untuk berbagi ide, bertanya jika Anda membutuhkan klarifikasi, dan
memberi tahu rekan kerja Anda jika Anda membutuhkan waktu tambahan
untuk menyelesaikan tugas.

- Jangan ragu untuk meminta bantuan jika Anda membutuhkannya.
Mengakui bahwa Anda tidak selalu bisa menyelesaikan segalanya sendiri
adalah langkah pertama menuju produktivitas yang lebih tinggi.

Dengan menerapkan strategi-strategi di atas, serta tips tambahan yang
diberikan, Anda dapat menjadi karyawan yang lebih fokus, produktif, dan
sukses di tempat kerja. Yang terpenting, jangan lupa untuk terus belajar dan
berkembang dalam upaya Anda untuk mencapai hasil yang lebih optimal.
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MAKANAN DAN MINUMAN YANG MEMBANTU
MENINGKATKAN FOKUS SAAT BEKERJA
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Pernah merasa kehilangan fokus saat masih jauh
dari jom makan siang? Rasanya mengantuk, lupa
akan tugas-tugas penting, atau malah menemukan
diri melamun di tengah-tengah pekerjaan. Situasi
kayak gini sering banget dialomin sama para
profesional, termasuk kalian, para alumni Binus
University yang terus dihadapkan sama target
prestasi dan produktivitas di tempat kerja.

Tapi, tahukah kalion bahwa selain memastikan
cukup istirahat, ada trik sederhana lain yang
bisa bikin kalian lebih fokus dan produktif? lya,
jowabannya ada di dapur! Gimana bisa? Nah, ini
dia, kita bakal hgebahas beberapa makanan dan
minuman yang bisa bikin kalian tetap semangat
dan fokus sepanjang hari kerja. Yuk, Simak makanan
dan minuman yang Membantu Meningkatkan Fokus
Saat Bekerja

A¥
DARK CHOCOLATE

Dark chocolate mengandung flavonoid,
kafein, dan theobromine yang dapat
membantu meningkatkan fokus dan
konsentrasi. Kandungan antioksidannya
juga dapat meningkatkan aliran darah
ke otak. Sebuah potongan kecil dark
chocolate bisa menjadi camilan yang
sempurna untuk meningkatkan mood
dan fokus saat bekerja

SAYURAN HIJAU

Sayuran hijau seperti bayam, kale,
dan brokoli kaya akan nutrisi seperti
vitaminK, lutein, folat,dan beta karoten.
Nutrisi ini dipercaya membantu
memperlambat penurunan kognitif.
Mengonsumsi sayuran hijau secara
rutin dapat membantu menjaga
kesehatan otak dan meningkatkan
konsentrasi.

TEH HIJAU

Teh hijou mengandung kafein dan
L-theanine, asam amino yang dapat
meningkatkan fokus dan ketenangan.
Kombinasi keduanya dapat
meningkatkan fungsi otak tanpa
menyebabkan efek gelisah yang
sering dikaitkan dengan konsumsi
kafein berlebihan. Mengganti kopi
dengan teh hijau bisa memberikan
manfaat jangka panjang untuk fokus
dan kesehatan otak Anda.



BUAH-BUAHAN BERI

Buah-buahan beri seperti blueberry,
stroberi, dan raspberry kaya akan
antioksidan dan vitamin C yang
dapat membantu melawan stres
oksidatif dalam otak. Kandungan
flavonoid dalom buah beri juga
terbukti meningkatkan memori dan
konsentrasi. Mengonsumsi buah beri
sebagaicamilandisela-selapekerjaan
bisa menjadicarayanglezat dan sehat
untuk meningkatkan fokus.

KACANG & BlJI-BIJIAN

Kacang-kacangan seperti almond, kenari,
dan kacang mete, serta biji-bijian seperti
chia dan flaxseed, kaya akan asam lemak
omega-3, vitamin E, dan magnesium.
Nutrisi ini penting untuk menjaga
kesehatan otak dan meningkatkan fungsi
kognitif. ~Menambahkan segenggam
kacang atau biji ke dalam yogurt atau
salad Anda bisa memberikan dorongan
energi dan fokus yang dibutuhkan.

IKAN BERLEMAK

lkan berlemak seperti salmon, tuna,
dan mackerel merupakan sumber
utoma asam lemak omega-3,
terutoma DHA (docosahexaenoic
acid), yang sangat penting untuk
fungsi otak. Omega-3 membantu
meningkatkan aliran darah ke otak
dan mendukung komunikasi antar sel
otak.Makanikan berlemak setidaknya
dua kali seminggu dapat membantu
Anda tetap fokus dan produktif.

AIR PUTIH

Hidrasi yang cukup sangat penting
untuk fungsi otak yang optimal
Dehidrasi ringan sekalipun dapat
memengaruhi konsentrasi dan
suasana hati. Pastikan Anda minum
air putih secara teratur sepanjang hari
untuk menjaga fokus dan energi.

Dengan memperhatikan asupan makanan dan minuman yang tepat, Anda
dapat membantu otak Anda berfungsi dengan lebih baik, memperpanjang
tingkat konsentrasi Anda, dan memaksimalkan produktivitas di tempat kerja.
Namun, tidak ada solusi instan. Perubahan kecil dalam pola makan sehari-hari
memerlukan konsistensi dan kesabaran. Dengan mengambil langkah kecil
menuju gaya hidup yang lebih sehat, Anda dapat membuka pintu menuju
potensi penuh Anda di tempat kerja dan di kehidupan sehari-hari.

Sebagai alumni Binus University, Anda telah dibekali dengan pengetahuan
dan keterampilan yang dibutuhkan untuk berhasil dalam karier Anda.
Dengan menambahkan pemahaman tentang pentingnya nutrisi yang tepat
untuk kesehatan otak, Anda dapat menjadi lebih unggul dalam menjalani
tantangan profesional. Semoga dengan adanya pemahaman ini, Anda dapat
menghadapi tugas-tugas Anda dengan fokus yang diperbarui, energi yang
berlimpah, dan keyakinan yang tinggi untuk meraih kesuksesan di masa
depan.
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Setiap tahun, tanggal 17 Agustus menjadi momen bersejarah bagi seluruh
rakyat Indonesia untuk mengenang perjuangan para pahlawan yang
telah memerdekakan bangsa ini. Kemerdekaan bukan hanya sebuah kata,
melainkan sebuah semangat yang harus terus dihidupkan, terutama oleh
generasi muda seperti kita, para alumni BINUS University. Sebagai bagian
dari masyarakat yang terdidik dan berpotensi, kita memiliki tanggung
jawab besar untuk meneruskan semangat ini dalam kehidupan sehari-
hari, termasuk di dunia profesional dan industri.

Di era globalisasi dan digitalisasi saat ini, dunia industri terus berubah
dengan cepat. Sebagai alumni BINUS, kita dibekali dengan pengetahuan
dan keterampilan yang dapat menjadi bekal untuk beradaptasi dan
berinovasi. Semangat kemerdekaan mengajarkan kita untuk tidak mudah
menyerah dan terus berjuang, meski dalam situasi yang sulit sekalipun.
Oleh karena itu, kita harus mampu menghadapi tantangan yang ada
dengan keberanian dan tekad, seperti halnya para pahlawan yang
memperjuangkan kemerdekaan Indonesia.

Kemerdekaan juga berarti kebebasan untuk berkarya dan berinovasi.
Dalam dunia industri, hal ini bisa diwujudkan melalui pengembangan
teknologi, produk, dan layanan yang bermanfaat bagi masyarakat luas.
Sebagai alumni BINUS, kita memiliki kesempatan untuk memberikan
kontribusi nyata yang dapat memperkuat posisi Indonesia di kancah
global. Baik itu melalui sektor teknologi, pendidikan, ekonomi, atau budaya,
semangat untuk berinovasi dan berkarya harus terus kita kobarkan.
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Namun, dalam meraih keberhasilan, penting bagi kita untuk selalu
menjunjung tinggi nilai-nilai integritas dan profesionalisme. Dunia industri
penuh dengan persaingan, dan hanya mereka yang memiliki komitmen
kuat terhadap etika kerja yang akan mampu bertahan dan sukses.
Semangat kemerdekaan yang kita miliki harus tercermin dalam sikap kita
sehari-hari: jujur, bekerja keras, dan selalu memberikan yang terbaik. Ini
adalah bentuk kontribusi nyata kita kepada bangsa, dengan menciptakan
lingkungan kerja yang sehat dan berdaya saing.

Selain itu, sebagai alumni BINUS, kita juga memiliki tanggung jawab untuk
saling mendukung dan membangun jaringan yang kuat. Dalam dunia
industri, kolaborasi dan sinergi adalah kunci keberhasilan. Melalui jejaring
alumni, kita dapat saling berbagi pengalaman, pengetahuan, dan peluang,
serta mendukung satu sama lain dalom mencapai tujuan bersama.
Dengan semangat kebersamaan ini, kita dapat berkontribusi lebih besar
untuk kemajuan bangsa.

Pada akhirnya, semangat kemerdekaan bukan hanya tentang merayakan
masa lalu, tetapi juga tentang membangun masa depan. Sebagai alumni
BINUS, kita memiliki peran penting dalam meneruskan perjuangan para
pendahulu kita. Dengan menghidupkan semangat kemerdekaan dalam
setiap langkah kita, baik dalam karier maupun kehidupan sehari-hari, kita
dapatmemberikan kontribusiyang nyata bagibangsa dan negaratercinta.
Mari kita terus berkarya dan berinovasi, membangun Indonesia yang lebih
maju dan berdaya saing di kancah global. Selamat Hari Kemerdekaan!
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[SURVEY]
TRACER STUDY BINUS UNIVERSITY 2024

AY!

" SURVEY TRACER STUDY =

&> GIVEAW

WOWIl Dengan update data kamu bisa memanangkan E-money dengan TOTAL Rp.B5.000.000
Khusus untuk Wisudawan BINUS 2018 - 2023 yang beruntung. Jangan lewatkan kesempatan ini
karena pangundian akan dilakukan satiap bulannya. Barikut link kuesioner yang wajib diisi:

Trocer Study merupakan studi penelusuran mengenci
situasi serta rekam jejak alumni yong telah luhs dari
Perguruan Tinggl. Dod penlusuran il dinasapkan
mampu memberikan insight bagi perkembangan dan
kemajuan BINUS University dan lulusannya.

“Link burtionsr dikirimkan via emal oleh Tim

Tracer Study dar BINUS CAREER

Janjang
tps ey racer shudybines 202451

Salam Semangat dari Binus Career!

Bagaimana kabar Bapak/Ibu/Rekan-rekan Binusian sekalian?
Dalam kesempatan kali ini kami bermaksud mengajak Bapak/
Ibu/Rekan-rekan Binusian untuk berpartisipasi dalam kegiatan
TRACER STUDY 2024 yang memiliki banyak manfaat dalam
penelusuran Alumni demi pengembangan BINUS University
kedepannya.

» S1: https://bit.ly/tracerstudybinus2024 Si

«S2: https:lZbit.lyltracerstudybinus2024 S2

« $3: https://bit.ly/tracerstudybinus2024_S3

Pengumuman atau informasi ini sudah kami posting dan
upload di IG Binus Career (@binuscareer):

Tracer Study: https://www.instagram.com/p/C520dwbx61m/

Apabila ada hal yang ingin kamu tanyakan silakan menghubungi Tim Tracer Study melalui email:

tracerstudy@binus.edu

KARTU KREDIT BNI-BINUS

Cicilan 0% hingga 12 bulan
untuk Bayar Biaya Pendidikan

Program berlaku khusus Kartu Kredit BNI - Binus
Program berlaku hingga 31 Agustus 2025

" TBINA NUSANTARA

77 | INFO

BINUSIAN Community mempersembahkan berbagai benefit
menarik special untuk BINUSIAN dari Kartu Kredit BNI-BINUS
Affinity seperti:

- Cicilan 0% hingga 12 untuk pembayaran biaya pendidikan di
BINUS hingga 31 Agustus 2025

- Gratis luran Tahunan dengan syarat transaksi untuk
BINUSIANS

Jangan lewatkan kesempatan untuk mendapatkan benefit-
benefit ini. Yuk segera apply online dan nikmati promo-
promo lainnya khusus BINUSIAN dengan mengajukan Kartu
Kredit BNI-BINUS Affinity melalui:

bit.ly/ccbnibinus.

JOB VACANCY FROM ALUMNI

BANK BUMI ARTA

N—

\ BANKBUMI ARTA
- FRONTLINER
- BACK OFFICE

KTP & Kartu Keluarga. Foto
Terbaru, Cantumkan posisi

Email : Hrd@Bankbba.co.id

7

THAMRIN || NINE

N—

\ THAMRIN NINE

FUNCTIONAL SUPPORT
SPECIALIST

SEND YOUR CV TO:

Name Position_Your Name

Kirimkan : Surat Lamaran & CV,

e

fariz.apriyoga@thamrinnine.com

THAMRIN .|'|N|NE

N—
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\ FUN MANDARIN

MANDARIN TUTOR CENTER

SEND YOUR CV TO:
085719996983

PROMO & BEASISWA KHUSUS ALUMNI

BINUSIAN COMMUNITY
SCHOLARSHIP

BINUSIAN
COMMUNITY
: SCHOLARSHIPS

¥ Potongan 10%
¥ enrollment fee

FAMILY IS

OUR PRIORITY
Dapatkan potongan
biaya sumbangan 25%
untuk keluarga inti

berlaku untuk keluarga inti
Alumni dan active student.

LT YOUR
_(/ SUCCESS
IS OUR

PRIORITY

BINUSIAN
coMMuNITY L

Eomnimr‘ N

BINUSIAN
Community Stholarship

BINUSIAN
COMMUNITY
SCHOLARSHIPS

S2 Graduate Program

- Potongan 5juta* untuk BINUSIAN
- Potongan 2,5juta* untuk BINUSIAN Family

S3 Doctorate Program
- Potongan 25% dari biaya sumbangan (DP3)

BINUSIAN
COMMUNITY

SCHOLARSHIPS

Apresiasi untuk Keluarga BINUSIAN
berupa potongan 100% Biaya
Sumbangan (DP3) berdasarkan hasil
TPKS periode perkuliahan 2023/2024
khusus untuk perkuliahan di

BINUS ONLINE.
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MERCHANT BINUSIAN CARD

-_,-i- Mandaya

‘ Royal Hospital
PURI

- Free Health Talk

- Diskon 10% Medical
Check-Up

- Diskon 5% MRI & CT Scan

- Diskon 10% Radiology;

- Diskon 10% pemeriksaan

- Laboratorium & Fisioterapi;

- Potongan harga untuk layanan
Rawat Inap berupa diskon 10%

Berlaku hingga:
31 Desember 2024

- Free upgrade kamar dari

BAKMI OMA

- Diskon sebesar 10% (berlaku
selama buka)

Berlaku hingga:
31 Desember 2024

o | Fhodiz
| = .

- Potongan sebesar 10%

inHARMONY

- Diskon 5% untuk
Vaccination

- Diskon 50.000 untuk

Nutrition Support
- Diskon 1.000.000

untuk Genetic Testing

- Special Price Mini
Medical Check-Up

- Berlaku di InHarmony
Salemba & Cempaka Putih

Berlaku sampai
11 Juli 2025

VIP ke VVIP

- Potongan 10% untuk

BARLEY

- Diskon 10% untuk
seluruh varian produk
Barley Cake & Bakery.

- Berlaku di seluruh gerai
Barley & Bakery (Cilandak,
Tanjung duren KKO)

Berlaku hingga
1 Agustus 2025

SATURDAYS’

- Diskon 5% untuk
pembelian kacamata

Ao WP

- Potongan harga sebesar
10% untuk semua menu
makanan yang makan
langsung di tempat (dine in).

Berlaku hingga:
31 Oktober 2024

KAKKOI!

EBO & SHABR - SHABL

- Diskon 10% untuk all
item.

Mitra
Keluarga
Gading Serpong

- Diskon 50% biaya adm rawat

jalan

- Diskon 15% Biaya laboratorium

rawat jalan dan inap

- Diskon 20% biaya kamar rawat

inap

Berlaku hingga:
31 Januari 2025

% BUNDA

- Diskon 10%.

FAESHIONS

——
- Harga khusus Binusian
diskon 10%

Berlaku hingga:
25 Agustus 2024

on Uno

7 orthodontics

- Diskon Rp 3.000.000
perawatan behel

- Potongan makan 15% dan
minum 10% di hari senin-jumat.

Berlaku hingga:
31 Desember 2024

KIDA

- Unlimited Class IDR
1.5000.000/month

EDISI VII / 2024

L1

SATU

DENTAL

- Potongan sebesar 20% untuk
semua treatment Satu Dental.

Berlaku hingga:
31 Desember 2024

% -
%« Floweradvisor

untuk adminstrasi, rawat jalan

- Diskon 15% untuk semua
produk Flower Advisor

untuk test pilih dan 15%
untuk test panel.

drg. spesialis - 4 Visit IDR 6000.000/month
- Diskon 50% perawatan
scalling Berlaku hingga:

- Diskon 15% perawatan 11 November 2024

setiap tindakan caksin
dan ke poli umum

- Potongan 50k untuk
setiap tinfakan di poli

- Berlaku untuk pemesanan
di website atau aplikasi
FlowerAdvisor

- Gunakan promo: FABINUS15

dan inap, obat dan vitamin
di farmasi, pemeriksaan
laboratorium

dan Diskon sebesar
20% untuk setiap
pembelian makanan

- Free pickup Ambulance
- Hemat 10% untuk radiologi
dan Laboratorium

Berlaku di gerai Kakkoi.

Berlaku hingga: JI Soekarno Hatta PTP Il

31 Desember 2024 igid inimal dan minuman yang ada No.Kavling 8, Mojolangu, ) ) lainnya t checkout
Berlaku hingga: ygalegj%bzggraannrgg(l)r;a di Saturday. Kec. Lowokwaru, Kota Berlaku hingga: g - Sr*;al;asuckaencecr)r:]aiI dengan domain
14 agustus 2026 - Potongan 10% untuk Malang, Jawa Timur 31 Mei 2025 Gerai: @binus.edu atau @binus.ac.id

Berlaku hingga:

- UNO Dental, Citra Raya,
14 Agustus 2024

Tanggerang
- Uno Orthodontics, Gading
Serpong, Tanggerang

setiap konsultasi dan
tidakan ke fisioterapis

- Bebas biaya pengiriman untuk

Berlaku hingga: area Jakarta

31 Desember 2024

Berlaku hingga:
31 Desember 2024

Berlaku hingga:
1 Februari 2025
Berlaku hingga:

1 Maret 2025

43

Intibios

; LAB,KLINIK
Wray e & FARMASI

SIR SALON j&

St Carolus GENTS ! ganeel |

nanan T STATICN

OMDC

KACAMATAMOQ st

Diskon 30% untuk basic -
treatment, maks 150k

Rawat Jalan

- Discount 5% untuk Farmasi

- Discount 10% untuk
Laboratorium & Radiologi

- Discount 50% administrasi

- Treatment pertalite
diskon 8.000. Balancing
diskon 10.000, Pertamax
diskon 12.000, Coloring
Basing diskon 20.000

- Diskon 10% all Item. - Potongan harga 10%

untuk setiap pembelian.

- Diskon 5% untuk semua
perawatan yang tersedia

- Diskon 15% untuk frame
dan lensa

- Diskon 15% hany bisa
diclaim BINUSIAN 1x

- Potongan 20% untuk layanan
cek laboratorium dan
potongan 10% untuk layanan
cek non laboratorium dan
konsultasi dokter.

- Diskon 10% all item pembelian
- Berlaku di World Of Mie

Berlaku hingga: Gading Serpong

1 September 2024 Berlaku hingga:

4 Januari 2025

Berlaku hingga:
31 Januari 2025

- Cashback 500k untuk

setiap pemasangan behel Berlaku hingga:

Berlaku hingga: 30 September 2024

Berlaku hingga: 31 Oktober 2024

31 Desember 2024

Rawat Inap

- Discount 5% untuk Farmasi
- Discount 10% untuk

- Laboratorium & Radiologi

Berlaku hingga:
15 September 2025

Berlaku hingga:
2 Maret 2025

Berlaku hingga:
31 Maret 2025

More information visit:

https://www.binus.edu/binusiancommunity/

merchant-promo/
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https://www.binus.edu/binusiancommunity/merchant-promo/
https://youtu.be/gLHmnuqfCN4
https://www.binus.edu/binusiancommunity/merchant-promo/
https://www.youtube.com/watch?v=W_3RF7gdQcE&ab_channel=BINUSAlumni

BEEHIVE MERCHANDISE

SUMAPALA X BINUS
NOTEBOOK - COMIC

UKURAN A5

85.000

SUMAPALA X BINUS
TUMBLER - 2 maHASISWA

500 mL

0
150.000

SUMAPALA X BINUS
TOTEBAG - 2 MAHASISWA

UKURAN 34 x 28 CM

o0
210.000

(0) BEEHIVE_BINUS

SUMAPALA X BINUS
NOTEBOOK - wavanG

UKURAN A5

SUMAPALA X BINUS
TUMBLER - comic

500 mL

150.000

SUMAPALA X BINUS
TOTEBAG - wavanG

UKURAN 34 X 28 CM

@
210.000

4 BEEHIVE BINUS

SUMAPALA X BINUS
NOTEBOOK - 2 MAHASISWA

UKURAN A5

85.000

SUMAPALA X BINUS
TUMBLER - wavanc

500 mL

@
150.000

=

SUMAPALA X BINUS
TOTEBAG + cowmic

UKURAN 34 X 28 CM

210.000

("] BEEHIVE BINUS

BEEHIVE MERCHANDISE

SUMAPALA X BINUS
LANYARD

PANJANG 85 X 90

25.000

@

MUG
BINUSIAN PRIDE

300 mL

@
58.000

BINUS MINI
UMBRELLA

UKURAN 34 x 28 CM

o000
105.500

(0) BEEHIVE_BINUS

SUMAPALA X BINUS
ID CARD HOLDER

UKURAN 10 X 8 CM

70.000

11

PEN BINUS
2024

UKURAN STANDAR

@
10.000

5 ’f.’;?-- )

-;1‘,; ,'\Y\:“.
o g
it K
e,

STIKER TRANSPARAN
BINUS

UKURAN AB

16.000

% BEEHIVE BINUS

LANYARD
PRINTING

PANJANG 50 CM

25.000

PEN METAL BINUS
2024

UKURAN10 X 8 CM

O
45.500

BINUS VARSITY
JACKET

M, L, XL, XXL

285.000

(7] BEEHIVE BINUS



BEEHIVE MERCHANDISE

BINDER BINUS

UKURAN A5

105.000

T-SHIRT BEEHIVE
X SOD
M L XL

145.900

BINUS TUMBLER CUP

300 mL

000
110.000

BEEHIVE_BINUS

BINUS GOLF
UMBRELLA

e
120.000

T-SHIRT BEEHIVE
X SOD
M L XL

000
145.900

BEEHIVE BINUS

T-SHIRT BEEHIVE
X SOD

M L XL

O

145.900

LAPTOP CASE BINUS

36,5x3x26,5cm

o0
123.000

(7] BEEHIVE BINUS

* GERAKAN 10RB °

Mari membantu adik-adik mahasiswa yang kurang
beruntung dalam mewujudkan mimpi mereka.

Mari bergabung dalam "Gerakan 10RB”
Program ini diciptakan untuk membantu dana pendidikan
adik-adik mahasiswa yang memerlukan biaya kuliah

dimana sumber dananya berasal dari sumbangan
para alumni.

Bagi rekan-rekan alumni yang ingin membantu,
silahkan transfer ke rekening kami di:

Bank BCA 5270273779
a.n Universitas Bina Nusantara
Sertakan keterangan "ADIK ASUH" dan NIM bpk/ibu.

Cari NIM: https://binus.ac.id/alumni/student-id/

TERIMA KASIH ALUMNI BINUS

BERKAT DUKUNGAN YANG ANDA BERIKAN, ADIK-ADIK MAHASISWA BERIKUT

BERHASIL MENYELESAIKAN PERKULIAHAN DI BINUS UNIVERSITY.

.k \

Marco Gunawan Dealonicha Andini T. M. Lizam Taufig Andika Surya S. N.
2001545602 1901532100 18071401230 2201843405

‘ﬁ . : ¥ | J'A

Faiz Aufannasai Della Puspanegara Rionaldi Budiante Yuliet Klara M.
16012447017 2201734796 2201777656 2301855343

Tri Wijaya Saputra Vika Putri Andiani Jovan Tanando Annissa Meutia A. D.
1901473501 2440015783 2201775556 2301939632
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PEMESANAN MELALUI LINK BERIKUT:

TATA CARA PENCETAKAN

PICK YOUR BINUSIAN EXprrore

BINUSIAN FLAzz CARD DESIGN - S;?;iah selesai submit akan

muncul nama PIC.

- Silakan menghubungi salah
satu PIC yang tertera untuk
konfirmasi proses pembayaran.

-%':gg‘;“m D) - Setelah koordinasi dengan PIC
g /i =N AL UMN’ yang anda hubungi, anda akan
AL di arahkan untuk tata cara
pembayaran.
- Proses cetak Binusian Card
KEYRA PUTRI WICAKSANA -ilzvna.pﬁfnl mcnks#n# Flazz paling Cepat 14 hari kerja.
i =l ~ - Alumni akan di hubungi oleh
PIC untuk serah terima kartu
apabila pengambilan ke BINUS
atau resi akan di kirimkan
apabila kartu ingin di kirimkan
melalui jasa ekspedisi.

u _ : .S 9 > ‘Kami informasikan, apabila
y P : dalam kurun waktu 1 tahun setelah

St T bt Bipodunimso P kartu dicetak dan kartu belum

BINUS UNIVERSITY BINUS UNIVERSITY ’ )llll;f /Oe/ﬂah d/QU/?akaﬂ,
ada kemungkinan Chio Flazz
tidak berfungsi Untuk itu, kami
sarankan apabila kartu sudah o
terima, mohon untuk langsung dli
gunakan secara berkala.”

SCAN HERE!!!

i
i (N
- '

KEYRA PUTRI WICAKSANA KEYRA PUTRI WICAKSANA

BNOOSII %A J IN 2L THAL BNOGOITIASE [ N34S TOAC .

Flazz
55, lll ;

BINUS UNIVERSITY |£iaz BINUS UNIVERSITY

&7

" HICHER EOUCATION

4

KEYRA PUTRI WICAKSANA KEYRA PUTRI WICAKSANA

ENOOQIZILSS J ZNIILTLTHAL - BNOOOIZI4%E [ INZIMSETIAC

BINUS UNIVERSITY |Labdsreg) BINUS UNIVERSITY
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https://bit.ly/Binusiancard

" 2
BINUS
INSTALL & REGISTRATION riuk

BINUS ALUMNI "~
MOBILE APP

A connection with your
Binusian friends in one app!

AVAILABLE ON:

# Download onthe ]

. App Store [ »’ Google F’Iay]

e Add Friends! 9 Search Friends!
e Complete Profile! @ Update Timeline!

@ Chat with Friends!

BINUSAILUMNI [

‘@ Donation ‘@ Store -g- Point Reward @ Job Seeker

HOW TO REGISTER

9 1. Download

Search BINUS Alumni Register with your Start connecting with
in Google Play or App e-mail and complete your fellow friends
Store to download. your data. and alumnil

e 2. Sign Up o 3. Explore

DOWNLOAD NOW!
iOs Android

MORE INFO

http:/bit.ly/BAM-i0S http:/bit.ly/BAM-Android @binusalumni

SUMBER

Cover Image:

Freepik
https://www.freepik.com/
https://www.pexels.com/id-id/

BINUS News:

BINUS Rayakan Ulang Tahun ke-43
dengan Komitmen Membangun dan
Memberdayakan Nusantara

https://binus.ac.id/2024/07/binus-rayakan-
ulang-tahun-ke-43/

Membangun Karakter Melalui Kebaya:
Generasi Z dalam “Cultural Fusion” di
Semarang
https://binus.ac.id/2024/07/membangun-
karakter-melalui-kebaya-generasi-z-dalam-
cultural-fusion-di-semarang/

Edward Hartanto, Mahasiswa Berprestasi
BINUS UNIVERSITY: Menginspirasi
Generasi Muda Melalui Clash of Champions
https://binus.ac.id/2024/07/edward-hartanto-
menginspirasi-generasi-muda-melalui-clash-of-
champions/

Olivia Valentina, Lulusan Cumlaude BINUS
UNIVERSITY, Turut Serta dalam Lomba
Bergengsi Clash of Champions
https://binus.ac.id/2024/07/olivia-valentina-
lulusan-cumlaude-binus-university-turut-serta-
dalam-clash-of-champions/

Membangun Generasi Muda Menuju
Indonesia Emas 2045, Kemenkes Gandeng
BINUS UNIVERSITY
https://binus.ac.id/2024/07/bangun-generasi-
muda-menuju-indonesia-emas-2045-
kemenkes-gandeng-binus-university/

EDISI VIl / 2024

ALUMNI PROFILE:

Daniel Adhinugraha W.

Direktur AdIins Center of Excellence
(ACE)

Artikel:
Harus Tahu, Ini 5 Jurusan Kuliah yang

Bisa Cepat Kerja Setelah Lulus
https://binus.ac.id/2024/06/5-jurusan-
kuliah-yang-bisa-cepat-kerja-setelah-
lulus/

Menguatkan Langkah dengan Strength
Training: Undangan untuk Alumni
BINUS di BUZZ RUNNERS
https://binus.ac.id/alumni/

10 Strategi Efektif untuk Meningkatkan
Fokus dan Produktivitas di Tempat
Kerja

https://binus.ac.id/alumni/

Makanan dan Minuman yang
Membantu Meningkatkan Fokus Saat

Bekerja
https://binus.ac.id/alumni/
https://glints.com
https://hellosehat.com
https://lifestyle.bisnis.com

Menghidupkan Semangat
Kemerdekaan Peran Alumni BINUS
dalam Membangun Indonesia

di Era Modern
https://binus.ac.id/alumni/
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FOLLOW US!

@ @binusalumni
0 facebook.com/binusalumni

@ @binusalumni
@ binus.ac.id/alumni

@ BINUS Alumni Relation Office (ARO)

G BINUS Alumni

OR CONTACT US AT

e alumni@binus.edu
e 5345830 ext. 1234, 1235, 1237


https://www.instagram.com/binusalumni/?hl=en
https://business.facebook.com/binusalumni/?eid=ARAtxnGnmzTK8l-ln5Ncsjtw1q6ZtuBqlDF76tS4SlOaYj_4FgI9N1CdG1Q18JUtUM5-krxl5OuW6lKk&hc_ref=ARRGEQLVuo0uyZ5jn_50zBlEDXDKEDB9dTma1Zl_63Fo0HuiPemkqAGC3g5Q4zfihzw&fref=nf&__xts__[0]=68.ARDwaCFYb7dHkdPylBlLbtPPkQizosiiRmERMc3BUt1bG9zJSSgDh64IW1EF5bBAZ9Ghk-Tc9kEisGgf8QbaSCt5-HQRH710UAfxWYUAt_SV_YRnbh4r60HVzYJ7LrsUeN9KbrN3i6E8EFaqA59WFfobVDLMh8Cb-hPpmiaH_1qMJIXlf9mgCZRDI08XENG0DTobNkZA6dE-yogU2Jc_-AInA-FPC1kAkGjBovL5RVvUCOnvz9FRxaes8nZyUurR8GbiHrQ2bcEK-mePVs4eR4X7oqZUM6GrQkEupKjfeYD5L6A1FZFs8w
https://liff.line.me/1645278921-kWRPP32q/?accountId=binusalumni
https://binus.ac.id/alumni/
https://www.youtube.com/@BINUSAlumni
https://www.linkedin.com/in/binusalumni/
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